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ROMANIA
MINISTERUL APARARII NATIONALE
ACADEMIA FORTELOR TERESTRE
.NICOLAE BALCESCU” DIN SIBIU
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DISPOZITIE

PENTRU APROBAREA

METODOLOGIEI REFERITOARE LA PROCESUL DE CONSTITUIRE $I
DE ALEGERE A STRUCTURILOR SI FUNCTIILOR DE CONDUCERE LA
NIVELUL ACADEMIEI FORTELOR TERESTRE ,,NICOLAE BALCESCU”

DIN SIBIU, INCEPAND CU ANUL 2023

COMANDANTUL (RECTORUL) ACADEMIEI FORTELOR
TERESTRE ,NICOLAE BALCESCU” DIN SIBIU, in baza prevederilor
articolului 137 alin. 2 lit. k din Legea invatamantului superior nr. 199/2023,

emite prezenta dispozitie:

Art. 1. Se aproba Metodologia referitoare la procesul de constituire si de
alegere a structurilor §i functiilor de conducere la nivelul Academiei Fortelor
Terestre , Nicolae Balcescu” din Sibiu, incepand cu anul 2023, care intrd in
vigoare la data de 24.11.2023.

Art. 2. La data intrarii in vigoare, se abrogd Metodologia referitoare la
procesul de constituire §i de alegere a structurilor si functiilor de conducere la
nivelul Academiei Fortelor Terestre ,,Nicolae Balcescu” din Sibiu, incepand cu
anul 2020.

Art. 3. Documentul va fi tiparit in Editura Academiei Fortelor Terestre
»Nicolae Balcescu” si difuzat prin grija Bibliotecii Universitare a Academiei
Fortelor Terestre ,,Nicolae Balcescu” din Sibiu.

COMANDANTUL (RECTORUL) 5
ACADEMIEI FORTE].,\OR TERESTRE ,NICOLAE BALCESCU”

General de brigada ol 85 X - 3 I
profuniv.dr.ing. Ghiti BARSAN
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Titlul I - DISPOZITII GENERALE

Art. 1. Prezenta metodologie reglementeaza modalitatile de organizare si
desfasurare a alegerilor si concursurilor pentru structurile si functiile de
conducere academica existente in structura organizatoricid a Academiei Fortelor
Terestre ,Nicolae Balcescu” din Sibiu (AFTNB), denumitd in continuare
academie, si este elaboratd in conformitate cu prevederile:

a) Legii invatamantului superior nr. 199/2023;

b) Ordinului ministrului educatiei nr. 6227/2023 pentru aprobarea
Metodologiei-cadru referitoare la procesul de stabilire si de alegere a structurilor
si functiilor de conducere la nivelul institutiilor de invatimant superior;

¢) actelor normative incidente in domeniu, elaborate de Ministerul
Apardrii Nationale;

d) Cartei universitare.

Art. 2. (1) Structurile si functiile de conducere din academie sunt similare
celor din institutiile de invatdmant superior civile si se constituie, respectiv se
ocupa, in aceleasi conditii legale, precum si cu respectarea actelor normative ale
Ministerului Apararii Nationale.

(2) Principiile care stau la baza procesului de stabilire si de alegere a
structurilor si functiilor de conducere sunt urmétoarele:

a) principiul legalitatii;

b) principiul raspunderii publice;

¢) principiul autonomiei universitare;

d) principiul transparentei;

e) principiul respectarii drepturilor si libertatilor membrilor comunitatii
universitare;

f) principiul asigurarii egalititii de sanse si nediscriminarii;

g) principiul respectarii normelor etice si deontologice;

h) principiul participarii studentilor in luarea deciziilor.

(3) In conformitate cu prevederile art. 131 alin. (3) din Legea
invatamantului superior nr. 199/2023, cu modificérile ulterioare, procedura de
stabilire si de alegere a structurilor si functiilor de conducere la nivelul institutiei
de invatdmant superior, al facultatilor si departamentelor trebuie sd respecte
principiul reprezentativitatii pe facultati, departamente si programe de studii,
dupa caz, si este stabilita prin Carta universitara si prevazuta la Anexa nr. 1.

Art. 3. (1) Structurile de conducere din cadrul academiei sunt:

a) Senatul Universitar;

b) Consiliul de Administratie;

c) Consiliul facultatii;

d) Consiliul departamentului.

(2) La nivelul urmatoarelor structuri de conducere: Senatul Universitar,
Consiliul de Administratie, respectiv Consiliul facultatilor, studentii sunt
reprezentanti, iar modalitatea de desemnare a reprezentantilor este stabilita prin
Carta universitard, dar nu mai putin de un membru.
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Art. 4. (1) Functiile de conducere academica in academie sunt urmatoarele:

a) la nivelul academiei — rector, prorectori, director general administrativ $i
director general adjunct administrativ;

b) la nivelul facultdtii — decan, prodecani si directori de scoald
postuniversitard (functie asimilata cu cea de prodecan);

¢) la nivelul departamentului — director de departament.

(2) Functiile de conducere prevazute la alin. (1) nu se cumuleaza.

(3) Functiile de conducere prevazute la alin. (1) nu sunt functii publice de
autoritate; ele reprezintd functii in domeniul didactic, a céror indeplinire nu
presupune prerogative de putere publica.

(4) Nu pot ocupa functiile de conducere prevazute la alin. (1) persoanele
condamnate penal definitiv pentru savarsirea cu intentie a unei infractiuni pentru
care nu a intervenit reabilitarea.

(5) Personalul care implineste varsta de pensionare si care beneficiaza de
mentinerea statutului de titular beneficiaza de toate drepturile si obligatiile ce
decurg din aceasta calitate.

Art. 5. Functiile de conducere pot fi ocupate astfel:

a) prin concurs, in conformitate cu reglementarile Ministerului Aparérii
Nationale — functia de rector;

b) prin alegeri — functia de director de departament;

¢) prin concurs — functia de director general administrativ, functia de
director general adjunct administrativ si functia de decan;

d) prin numire — functia de prorector, functia de prodecan, functia de
director (la scoala de studii postuniversitare).

Art. 6. (1) Durata unui mandat pentru membrii in structurile de conducere si
pentru o functie de conducere este de 5 ani. Suspendarea, demiterea sau revocarea
dintr-o functie de conducere se face in conditiile stabilite prin Carta universitara.

(2) O persoana nu poate ocupa functia de rector la AFTNB pentru mai mult
de doud mandate.

(3) In timpul unui mandat nu este permis cumulul de functii de conducere
academica.

(4) Mandatul unei persoane care ocupa o functie de conducere academica
inceteaza de drept in cazul pensionarii acesteia.

Art. 7. (1) Desemnarea membrilor in structurile de conducere si ocuparea
functiilor de conducere academica se realizeaza fie prin alegeri, prin concurs
sau prin numire, in conditiile legii.

(2) Alegerile pentru Senatul Universitar, Consiliul facultatilor, respectiv
Consiliul departamentelor si pentru unele functiile de conducere academice se fac
prin vot universal, direct si secret si sunt atributul exclusiv al personalului didactic
si de cercetare titular, inclusiv instructorii militari, precum si al studentilor care fac
parte din structurile de conducere. Fiecare persoana are dreptul la un singur vot.

(3) Hotararile Senatului Universitar, ale Consiliului de Administratie, ale
Consiliilor facultatilor si ale departamentelor se iau cu votul majoritatii
membrilor prezenti, daca numarul celor prezenti reprezinta cel putin doua treimi
din numarul total al membrilor. Membrii acestor structuri de conducere au drept
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de vot deliberativ egal. Hotararile mentionate se vor publica, dupé caz, pe site-ul
institutiei de invatamant superior sau al facultatii respective.

(4) Se interzice ocuparea concomitenta de catre sofi, afini si rude, pana la
gradul al Ill-lea inclusiv, a functiilor prin care unul sau una se afld fata de
celdlalt sau cealalta intr-o pozitie de conducere, control, autoritate sau evaluare
institutionala directa la orice nivel in academie.

Art. 8. (1) Senatul Universitar este compus din maximum 75 % personal
didactic si de cercetare si din minimum 25 % reprezentanti ai studentilor.

(2) Membrii Senatului Universitar, cadre didactice si cercetatori titulari,
sunt alesi, fard exceptie, in circumscriptii electorale stabilite de senat, prin votul
universal direct si secret al tuturor cadrelor didactice si cercetatorilor titulari din
AFTNB.

(3) Membrii Senatului Universitar, avand calitatea de studenti, sunt alesi,
fard exceptie, in circumscriptii electorale stabilite prin Carta universitard, prin
votul universal, direct si secret, al studentilor din AFTNB.

(4) Fiecare facultate este reprezentata in Senatul Universitar pe cote-parti
de reprezentare stipulate in Carta universitara.

(5) In AFTNB, instructorii au un reprezentant in Senatul Universitar din
cota stabilitd pentru personalul didactic si de cercetare.

(6) In AFTNB se stabileste, prin regulamentul propriu, modalitatea de
alegere a membrilor senatului.

(7) Senatul Universitar isi alege, prin vot secret, un presedinte care conduce
sedintele Senatului Universitar si reprezintd Senatul Universitar in raporturile cu
rectorul. In caz de indisponibilitate a presedintelui senatului, Regulamentul de
oraganizare si functionare al senatului AFTNB prevede o procedura de asigurare
a interimatului.

(8) Senatul Universitar stabileste comisii de specialitate prin care
controleazd activitatea conducerii executive a academiei si a Consiliului de
Administratie. Rapoartele de monitorizare si de control sunt prezentate periodic
si discutate in Senatul Universitar si stau la baza hotararilor acestuia.

(9) Componenta si marimea Senatului Universitar sunt stabilite prin
Carta universitara, astfel incat sia se asigure eficienta decizionald si
reprezentativitatea comunitatii academice.

Art. 9. Consiliul de Administratie al academiei este format din rectorul si
prorectorii institutiei de invatamant superior, decanii facultitilor, directorul
general administrativ, directorul general adjunct administrativ si un reprezentant
al studentilor.

Art. 10. (1) Consiliul facultdtii reprezinta organismul decizional si
deliberativ al facultatii.

(2) Componenta membrilor Consiliului facultatii este de maximum 75 %
cadre didactice si de cercetare si de minimum 25 % studenti.
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(3) Reprezentantii cadrelor didactice si de cercetare in Consiliul facultatii
sunt alesi prin votul universal, direct si secret al tuturor cadrelor didactice si de
cercetare titulare din departamentele facultatii.

(4) Reprezentantii studentilor sunt alesi prin vot universal, direct si secret
de catre studentii facultatii.

Art. 11. (1) Consiliul departamentului este format din cadre didactice si de
cercetare titulare din departament, in calitate de membri.

(2) La nivelul departamentului, membrii Consiliului departamentului sunt
alesi prin votul universal, direct si secret al tuturor cadrelor didactice si de
cercetare titulare din departament.

Art. 12. (1) O functie de conducere se ocupd de persoana care obtine cel
putin majoritatea simpld, adicd jumadtate plus unu din voturile exprimate, in
ordine descrescatoare a voturilor exprimate ,,pentru” in cadrul alegerilor, sau
persoana validata in urma desfasurarii concursului public.

(2) Pentru Consiliul departamentului, Consiliul facultdtii si Senatul
Universitar, candidatii se declari alesi in ordinea descrescatoare a numarului de
voturi ,pentru”, in limita numdrului de locuri stabilit prin cota de
reprezentativitate. Daca se constata egalitate de voturi a ultimilor clasati pe locuri
eligibile, se va organiza un nou tur de scrutin, la care vor participa doar acestia.

Art. 13. Persoanele care ocupd una dintre functiile de conducere de
prorector, decan, prodecan, director de scoald postuniversitard, director de
departament pot fi membre in Senatul Universitar, cu conditia sa fie alese in
aceastd calitate.

Art. 14. (1) Perioada de desfagurare a alegerilor si concursurilor se
stabileste de catre Senatul Universitar prin calendarul alegerilor universitare, in
conformitate cu reglementarile existente la nivel national.

(2) Calendarul alegerilor universitare va fi facut public pe site-ul academiei in
termen de 3 zile calendaristice de la aprobarea lui de catre Senatul Universitar.

(3) Studentii 1isi vor desfasura sedintele de alegeri corespunzator
calendarului stabilit de Senatul Universitar la propunerea Corpului Cadetilor
., Gl.mr. Nicolae Uscoi”, desemnand reprezentantii in structurile de conducere in
conformitate cu legislatia in vigoare si cu prevederile metodologiei specifice.

Art. 15. (1) Procesul de stabilire si de alegere a functiilor de conducere si a
structurilor de conducere la nivelul academiei, al facultatilor si al
departamentelor trebuie sa respecte principiul reprezentativitatii si normele de
reprezentare stabilite de Carta universitara.

(2) Desemnarea decanilor, a directorului general administrativ si a
directorului general adjunct administrativ se va face dupa confirmarea rectorului
prin ordin al ministrului educatiei.

(3) Alegerile pentru structurile de conducere se organizeaza pentru fiecare
structurd in parte. Alegerea directorilor de departament se realizeaza in acelasi
scrutin cu alegerea Consiliului departamentului.
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Art. 16. (1) In cazul vacantarii unui loc la nivelul functiilor de conducere,
se procedeazd la alegeri partiale sau se organizeaza concurs public, dupa caz,
potrivit Cartei Universitare, in termen de maximum 3 luni de la data vacantarii.

(2) Modalitatea ocupdrii unei functii de conducere vacante se face in
conditiile prezentei metodologii.

Art. 17. (1) Organizarea alegerilor pentru functiile de conducere academica
si responsabilitatea pentru  desfasurarea acestora revin  Consiliului
departamentului in exercitiu pentru functia de director de departament.

(2) Alegerile pentru noile structuri de conducere sunt organizate de
structurile similare in exercitiu la data organizarii alegerilor.

(3) Scrutinul se va desfasura la nivelul academiei, la nivelul facultatilor si la
nivelul departamentelor, intr-o sectie/in sectii de votare, dupd caz, previzutd/
prevazute cu cabine de vot si urna.

Art. 18. (1) Senatul Universitar desemneaza, la propunerea facultatilor,
Biroul Electoral al Academiei, denumit in continuare BEA, ca organism
impartial la nivel de universitate, responsabil cu organizarea, desfasurarea si
monitorizarea alegerilor universitare la toate nivelurile pe perioada unui mandat
de 5 ani.

(2) BEA prezinta Senatului Universitar rezultatele alegerilor, in vederea
supunerii lor spre validare.

Art. 19. (1) BEA este format din 5-7 membri, dintre care unul poseda in
mod obligatoriu pregatire juridica si | (un) student. Membrii Biroului Senatului
Universitar nu pot fi desemnati ca membri ai BEA.

(2) BEA are urmatoarele responsabilitati:

a) verificarea listelor cu persoanele cu drept de vot pe
academie/facultate/departament, dupa caz, primite de la Sectia Resurse Umane
si afisarea listelor de vot arondate pe sectii, cu cel putin 14 zile calendaristice
inainte de data scrutinului;

b) aducerea la cunostinta publica a locatiei sectiilor de votare;

c¢) arondarea pe sectii de votare, unde este cazul;

d) transmiterea listelor de vot catre birourile electorale ale sectiilor de votare;

e) securizarea buletinelor de vot prin aplicarea stampilei de control a
BEA si distribuirea lor catre sectiile de votare;

f) numararea si verificarea proceselor-verbale intocmite de birourile
electorale ale sectiilor de votare;

) centralizarea voturilor si comunicarea rezultatului alegerilor (Anexa nr. 2);

h) acreditarea persoanelor desemnate de cétre candidati ca observatori,
pe langi biroul electoral din fiecare sectie de votare.

(3) La prima sedintd de lucru, organizata in termen de 24 de ore de la data
desemnarii componentei BEA de cétre Senatul Universitar, membrii isi aleg din
randul lor, prin vot secret, presedintele BEA si adjunctul acestuia. ROMANZSS
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(4) BEA lucreaza in prezenta majoritatii membrilor lui si ia decizii cu votul
majoritatii membrilor prezenti. In caz de egalitate de voturi, votul presedintelui
este hotarator.

(5) Sedintele de lucru se consemneaza in procese-verbale semnate de toti
membrii BEA.

Art. 20. (1) Presedintele BEA exercitd urmétoarele atributii:

a) inscrie in ordinul de zi pe unitate componenta nominald a BEA si a
Biroului Electoral al Sectiei de Votare (BESV);

b) coordoneaza activitatile specifice BEA;

c) primeste, de la compartimentul specializat al academiei, stampilele
alocate BEA si BESV, precum si cele cu inscriptia ,,ANULAT” si cele cu
inscriptia ,, VOTAT”;

d) aplicad pe buletinele de vot confectionate stampila de control a BEA,
cu 24 de ore inainte de data desfasurarii alegerilor universitare;

e) distribuie presedintilor birourilor electorale ale sectiilor de votare, pe
baza unui proces-verbal, buletinele de vot, stampila biroului electoral al sectiei
de votare s1 stampilele cu inscriptia ,, ANULAT” si cele cu inscriptia ,, VOTAT”
(Anexa nr. 3);

f) completeaza procesul-verbal privind centralizarea voturilor (Anexa nr. 2)
s1 comunica rezultatul scrutinului Biroului Senatului Universitar (Anexa nr. 4).

(2) In absenta presedintelui BEA, atributiile sunt exercitate de adjunctul
acestuia.

Art. 21. (1) Senatul Universitar stabileste numarul Birourilor Electorale
ale Sectiilor de Votare din academie, denumite in continuare BESV.

(2) BESV sunt responsabile cu organizarea si desfisurarea alegerilor
universitare pe sectii de votare.

(3) BESV sunt formate din 5-7 membri desemnati de Senatul Universitar
cu cel putin 5 zile calendaristice inainte de data desfasurdrii alegerilor la
propunerea consiliilor facultitilor in care se organizeazd alegeri universitare.
Dacé la nivelul academiei se organizeaza o singura sectie de votare, membrii
BESV sunt desemnati direct de Senatul Universitar. Membrii Biroului Senatului
Universitar nu pot fi desemnati ca membri ai BESV.

(4) La prima sedinta de lucru, organizata in termen de 24 de ore de la data
desemnarii componentei BESV de catre Senatul Universitar, membrii aleg, prin
vot secret, presedintele BESV si adjunctul acestuia.

(5) BESV lucreaza in prezenta majoritatii membrilor lui si ia decizii cu
votul majoritdtii membrilor prezenti. In caz de egalitate de voturi, votul
presedintelui este hotarator.

(6) Sedintele de lucru se consemneaza in procese-verbale semnate de toti
membrii BESV.

Art. 22. BESV au urmatoarele responsabilitati:
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a) stabilesc si amenajeaza locatiile in care se amplaseaza cabinele de vot
(in prima sedintd);

b) asigura functionarea sectiei de votare conform programului stabilit de
Senatul Universitar prin calendarul alegerilor;

c) identifica persoanele conform procedurii si consemneaza in listele de
vot evidenta participarii la vot;

d) distribuie buletinele de vot si stampila de vot persoanelor participante
la alegerile universitare;

e) centralizeazi numarul de voturi conform procedurii specificate in art. 25.

Art. 23. (1) Presedintii BESV exercita urmatoarele atributii:

a) primesc de la BEA, pe baza de proces-verbal, o copie dupa listele de
vot, stampilele cu inscriptiile ,,BIROUL ELECTORAL AL SECTIEI DE
VOTARE”, ,,VOTAT”, ,,ANULAT” si formularele pentru incheierea proceselor-
verbale, precum si alte materiale sau imprimate necesare desfasurarii optime a
procesului de vot (Anexa nr. 3);

b) coordoneaza activitatile specifice biroului;

c) sigileaza urna de colectare a buletinelor de vot la inceperea procesului
de votare si o desigileaza la finalizarea acestuia in vederea numararii voturilor,
in prezenta a cel putin doi membri ai biroului;

d) hotaraste de indatd rezolvarea contestatiilor depuse pe timpul
operatiunilor de vot si de deschidere a urnet;

e) anuleaza buletinele de vot ramase neintrebuintate prin aplicarea
stampilei cu inscriptia ,, ANULAT”;

f) aplica procedura de numarare a voturilor conform art. 25 alin. (2) din
prezenta metodologie;

g) completeaza procesul-verbal privind centralizarea voturilor (4nexa nr. 5);

h) gestioneaza in conditii de sigurantd stampila de control a BESV si o
aplica pe procesul-verbal privind centralizarea voturilor.

1) sesizeaza BEA cu orice problema de competenta acestuia.

(2) In absenta presedintelui BESV, atributiile sunt exercitate de adjunctul
acestuia.

Art. 24. (1) Componentele nominale ale BEA, respectiv ale BESV se
inscriu in ordinul de zi pe unitate prin grija presedintelui BEA.

(2) Calitatea de candidat la ocuparea unei functii de conducere sau a unui
loc in structurile de conducere este incompatibila cu calitatea de membru BEA,
BESV sau de membru al celorlalte comisii care sunt constituite pentru
gestionarea concursurilor si alegerilor la nivel de facultate si academie.

Art. 25. (1) Listele nominale cu persoanele cu drept de vot contin: numarul
curent, numele, prenumele, gradul si functia didactica, departamentul.

(2) Persoanele cu drept de vot au obligatia sa verifice corectitudinea
inscrierii datelor personale in listele de vot. Intampinarile impotriva omisiunilor,
a inscrierilor gresite si a oricaror erori din listele nominale se fac la BEA, in
termenele precizate prin prezenta metodologie.
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(3) Dupa finalizarea procesului de actualizare a listelor nominale, acestea
sunt semnate de membrii BEA si stampilate cu stampila de control pe fiecare
pagina in parte.

(4) Cu 24 de ore inainte de data desfasurarii scrutinului nu se mai fac
modificari ale listelor nominale.

Art. 26. (1) Buletinele de vot se realizeaza de catre BEA dupd modelul
prevazut in Anexa nr. 6 $i se securizeazd prin aplicarea stampilei de control a
BEA in locul special destinat. Numarul buletinelor de vot este egal cu numarul
total declarat al persoanelor cu drept de vot pentru fiecare scrutin, la care se
adauga un numdr de 10 %.

(2) Inscrierea candidatilor pe buletinele de vot se face in ordine alfabetica.

(3) Avizarea confectiondrii stampilei de control se face de catre Senatul
Universitar, care raspunde de gestionarea acesteia in deplind siguranta.

(4) Stampilele de vot vor fi confectionate conform formatului unic pe tarad
si intr-un numar de exemplare aprobat de Senatul Universitar, prin grija academiei.

Art. 27. (1) Exercitarea votului de catre persoanele cu drept de vot se
desfasoara dupd urmatoarea procedura:

a) persoana cu drept de vot se prezintd la sectia de votare la care este
arondatd si se legitimeazad cu cartea de identitate/buletinul de identitate, in
prezenta a doi membri ai BESV;

b) membrii BESV inscriu prezenta persoanei in listele nominale si 1i
inméneaza, sub semnétura, pe lista nominald, buletinul de vot si stampila de vot;

c) persoana cu drept de vot verificd existenta pe buletinul de vot a
stampilei de control a BEA si ca nu sunt alte inscrieri sau stampile aplicate, care
ar putea conduce la anularea votului;

d) in una din cabinele de votare, Tn mod individual, persoana cu drept de
vot 1si exprima optiunea prin aplicarea stampilei de vot in chenarele de pe
buletinul de vot;

e) persoana cu drept de vot impédtureste buletinul de vot si il introduce in
urna destinata colectarii acestora;

f) persoana cu drept de vot inapoiaza stampila de vot membrilor BESV si
paraseste sectia de votare.

(2) Persoanele cu drept de vot pot formula in scris contestatii cu privire la
derularea operatiunilor de vot, pe care le depun in doud exemplare la presedintele
BESV. Dupia consemnarea modalitatii de solutionare a contestatiei sub semnatura
de catre presedintele BESV pe cele douda exemplare depuse si stampilarea cu
stampila sectiei de votare, un exemplar al contestatiei se returneaza
contestatarului, care semneaza de primire pe exemplarul ramas la BESV.

(3) In cazul alegerilor pentru functiile de conducere, votul se considera
valabil daca se aplica stampila de vot, o singura data, pentru un singur candidat,
in chenarul destinat acestuia. In cazul alegerilor pentru structurile de conducere,
votul este considerat valabil daca stampila s-a aplicat o singura datd in chenarul
fiecaruia dintre candidatii pentru care se exprima optiunea.
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(4) Buletinele de vot pentru alegerea functiilor de conducere sunt nule daca
nu este aplicatd stampila de vot pentru niciun candidat sau este aplicatd pentru
mai multi candidati, daca pe buletinul de vot sunt scrieri realizate de votanti sau
apar mai multe stampile, ori stampila nu este pusa in locul mentionat la alin. (3)
sau buletinul nu contine stampila de control a BEA.

(5) Buletinele de vot pentru alegerea structurilor de conducere sunt nule
daca nu este aplicatd stampila de vot pentru niciun candidat, daca este aplicata
stampila de vot pentru mai mul{i sau mai pufini candidati decat cota de
reprezentativitate a cadrelor didactice si de cercetare, dacad pe buletinul de vot
sunt scrieri realizate de votanti ori stampila nu este pusa in locul mentionat la
alin. (3) sau buletinul nu contine stampila de control a BEA.

Art. 28. (1) Imediat dupa incheierea programului sectiei de votare, BESV
trece la numadrarea voturilor exprimate.

(2) BESV aplica urmatoarea procedura:

a) presedintele numara si anuleaza buletinele de vot ramase neintrebuintate,
prin aplicarea stampilei cu inscriptia ,, ANULAT” si a semnaturii sale pe acestea,
consemnand in procesul-verbal (4nexa nr. 5), distinct, numarul acestora;

b) presedintele numara persoanele participante la scrutin din listele
nominale si consemneazd numdrul lor in rubricile corespunzatoare din
procesul-verbal (dnexa nr. 5);

c) presedintele adunda numarul buletinelor de vot utilizate, asa cum
rezulta din listele nominale, cu numarul buletinelor de vot neutilizate si anulate;
suma acestora, care trebuie sa corespunda cu numarul de buletine primite in
cadrul sectiei de votare, se consemneaza in procesul-verbal; in cazul in care
suma lor este alta decat numarul de buletine de vot primite, se precizeaza in
procesul-verbal motivul pentru care apare diferenta, luandu-se in considerare
contestatiile adresate BESV; in cazul in care suma nu se verifica, membrii BESV
pot avea opinii separate, care se consemneaza in procesul-verbal (Anexa nr. 5);

d) presedintele procedeaza la desigilarea si deschiderea urnei de
colectare a voturilor; membrii BESV pot formula in scris contestatii cu privire la
derularea acestei operatiuni, pe care le depun in doud exemplare la presedintele
BESV; dupa consemnarea modalitatii de solutionare a contestatiei sub semnatura
de catre presedintele BESV pe cele doua exemplare depuse si stampilarea cu
stampila sectiei de votare, un exemplar al contestatiei se returneaza
contestatarului, care semneaza de primire pe exemplarul rdmas la BESV;

e) pentru numdrarea si validarea voturilor valabil exprimate, presedintele
citeste, cu voce tare, la deschiderea fiecdrui buletin, optiunea votata si aratd buletinul
de vot celor prezenti; voturile valabil exprimate se asazd separat pentru fiecare
candidat in parte, iar la final se numara voturile obtinute de fiecare candidat;

NECLASIFICAT
13 din 32



NECLASIFICAT

f) unul dintre membrii BESV, asistat de cel putin incd un membru al
acesteia, consemneaza optiunea care rezultd prin citirea si numararea buletinelor
de vot pe formularul tipizat, pentru fiecare candidat in parte (Adnexa nr. 7);
rezultatele finale se trec in procesul-verbal din Anexa nr. 5;

g) presedintele, ajutat de catre ceilal{i membri ai BESV, asazi fiecare
buletin de vot citit si consemnat in formular intr-un pachet separat pentru fiecare
optiune supusd votarii; pentru buletinele de vot nule, precum si pentru cele
contestate se fac pachete separate.

(3) Buletinele de vot nule nu intrd in calculul voturilor valabil exprimate.

(4) In cazul in care sunt identificate buletine de vot asupra cirora exista
opinii diferite privind valabilitatea votului, se va {ine seama de parerea
majoritatii membrilor BESV.

Art. 29. (1) Rezultatul numararii voturilor se consemneazd intr-un
proces-verbal (Anexa nr. 5), care se intocmesgte in doud exemplare.

(2) Procesele-verbale se semneaza de cétre presedinte si de catre membrii
BESV si vor purta stampila BESV.

(3) Fiecare membru al BESV are dreptul la o copie a procesului-verbal,
semnata de catre presedinte si de cétre ceilalti membri ai BESV.

Art. 30. (1) Dosarul care cuprinde procesul-verbal in douad exemplare
originale, contestatiile privitoare la operatiunile electorale ale BESV, buletinele
de vot nule si cele contestate, formularul tipizat care a fost folosit la calculul
rezultatelor, precum si listele electorale utilizate in cadrul sectiei de votare se
introduc de citre presedintele BESV intr-o mapa de panza care se sigileaza si se
transporta la sediul BEA.

(2) Presedintele BESV insotit de 2 (doi) membri ai biroului, stabiliti prin
tragere la sorti, predau BEA, in cel mult 24 de ore de la incheierea votarii,
dosarul constituit, buletinele de vot folosite, cele neintrebuintate si cele
anulate, precum si stampilele de la sectia de votare. In cadrul acestei
operatiuni se intocmeste un proces-verbal de predare — primire (Anexa nr. §8).

(3) Exactitatea datelor din aceste procese-verbale este confirmata de catre
presedintele BEA sau adjunctul acestuia, care consemneaza si stampileaza
documentele primite. Procesele-verbale ale sectiilor de votare, contrasemnate,
sunt utilizate la centralizarea rezultatului votarii (Anexa nr. 2).

(4) BEA inainteaza Biroului Senatului Universitar pentru verificare, in cel
mult 24 de ore de la primirea proceselor-verbale intocmite de BESV, rezultatele
alegerilor si listele nominale cu semnéturile alegatorilor, iar acesta supune
membrilor Senatului Universitar rezultatele alegerilor spre validare (Anexa nr. 4).
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Titlul II - FUNCTIILE DE CONDUCERE - OCUPARE

CAPITOLUL 1
OCUPAREA FUNCTIEI DE RECTOR

Art. 31.(1) Conducerea institutiilor de invatamant superior militar, precum
AFTNB, conform prevederilor art 83 alin.(5) din Legea invatamantul superior
nr. 199/2023, se realizeaza de catre comandant, care are si calitatea de rector.

(2) Functia de comandant (rector) se ocupa prin concurs, in conformitate cu
reglementarile Ministerului Apararii Nationale.

(3) Confirmarea in functia de rector se realizeaza prin ordin al ministrului
educatiei, pe baza rezultatului concursului transmis Ministerului Educatiei de
catre Ministerul Apararii Nationale.

CAPITOLUL 2
OCUPAREA FUNCTIEI DE DECAN

Art. 32. (1) Rectorul confirmat organizeaza concurs public de selectie a
decanilor, la nivelul facultatii.

(2) La concurs pot participa persoane din cadrul institutiei de invatamant
superior sau din orice facultate de profil din tard ori din strainatate care, pe baza
audierii in plenul Consiliului facultatii, au primit avizul acestuia de participare la
concurs cu votul majoritatii simple a membrilor acestuia.

(3) Persoanele care intentioneaza sa candideze pentru un mandat de decan
vor depune, in acest sens, o scrisoare de intentie la Consiliul facultdtii, in
termenele stabilite, insotita de proiectul managerial, curriculum vitae si acordul
scris al persoanei respective de sustinere executivd a planului managerial al
noului rector.

(4) Consiliul facultatii avizeaza candidaturile cu votul majoritétii simple a
membrilor sai i pe baza unei metodologii specifice elaborate de Senatul

Universitar.
(5) Consiliul facultatii are obligatia de a aviza minimum 2 candidati.

CAPITOLUL 3
OCUPAREA FUNCTIEI DE DIRECTOR DE DEPARTAMENT

Art. 33. Directorul de departament este ales prin votul universal, direct si
secret al personalului didactic si de cercetare titular din cadrul departamentului

respectiv.
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Art. 34. La functia de director de departament pot candida numai cadre
didactice si de cercetare titulare in cadrul departamentului respectiv si, in cazul
cadrelor militare, care indeplinesc conditiile de ocupare a postului stipulate in
actele normative care reglementeazd activitatea in Ministerul Apardrii
Nationale.

Art. 35. (1) Candidaturile se depun la BEA in termenul stabilit de Senatul
Universitar printr-o scrisoare de intentie, insotite de proiectul managerial si de
curriculum vitae.

(2) Avizarea candidaturilor se face de BEA cu cel putin 5 zile
calendaristice inainte de data alegerilor, iar candidatii vor fi informati de avizul
primit cu cel putin 3 zile calendaristice inainte de data alegerilor.

(3) Dupai avizarea candidaturilor, listele cu candidatii, proiectele manageriale
si curriculumurile se afiseaza la sediul departamentului de catre BEA.

Art. 36. Modalitatea concreta de vot se va efectua conform art. 27 din
prezenta metodologie.

Art. 37. (1) Alegerile sunt valabile daca la vot participa cel putin 2/3 din
totalul cadrelor didactice si de cercetare titulare ale departamentului respectiv.

(2) Cand conditia de la alin. (1) nu este indeplinita, se va organiza un nou
tur de scrutin, Tn maximum doud siptamani de la data stabilirii rezultatelor
definitive ale primului tur de scrutin, in conditiile prevézute anterior.

Art. 38. (1) Daca dupd numararea voturilor se constatd cd un candidat a
obtinut cel putin jumatate plus unu din voturile exprimate, acesta este declarat ales.

(2) Daca niciun candidat nu a fost declarat ales, se va organiza un nou tur
de scrutin. La al doilea tur de scrutin participd primii doi candidati, in ordinea
voturilor obtinute la primul tur de scrutin, sau toti candidatii aflati pe prima
pozitie la egalitate de voturi ,pentru”. Pentru turul doi de scrutin rata de
participare la vot nu mai este un criteriu de validitate. BESV este cel instituit
pentru primul tur.

(3) Dupa al doilea tur de scrutin va fi declarat ales candidatul cu cel mai
mare numdr de voturi valabil exprimate.

Art. 39. in situatia in care este semnalata si doveditd fraudarea scrutinului,
Consiliul facultatii dispune, In termen de maximum 7 zile calendaristice,
reluarea intregii proceduri de organizare si desfasurare a alegerilor, prevazuta in
prezenta metodologie.

Art. 40. Rezultatele alegerilor directorului de departament sunt validate de
Senatul Universitar.
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CAPITOLUL 4
OCUPAREA FUNCTIILOR
DE DIRECTOR GENERAL ADMINISTRATIV
SI DE DIRECTOR GENERAL ADJUNCT ADMINISTRATIV

Art. 41. (1) Functiile de director general administrativ, respectiv de
director general adjunct administrativ se ocupd prin concurs organizat de
Consiliul de Administratie al Academiei, in conditiile legii, precum si cu
respectarea prevederilor din actele normative specifice Ministerului Aparéarii
Nationale.

(2) Din comisie face parte, in mod obligatoriu, un reprezentant al
Ministerului Educatiei. Presedintele comisiei de concurs este rectorul institutiei.

Art. 42. (1) Validarea rezultatului concursului se face de catre Senatul
Universitar, iar numirea pe post de catre rector, numai pe baza acordului scris al
persoanei respective de sustinere executiva a planului managerial al rectorului.

(2) Mentinerea in functie a directorului general administrativ, respectiv a
directorului general adjunct administrativ se face pe baza acordului scris al
persoanel respective de sustinere executivad a planului managerial al noului

rector.

CAPITOLUL 5
OCUPAREA FUNCTIEI DE PRORECTOR

Art. 43. Rectorul (comandantul) academiei confirmat de ministrul
educatiei numeste prorectorii, pe baza consultarii Senatului Universitar.

CAPITOLUL 6
OCUPAREA FUNCTIILOR DE PRODECAN SI DE
DIRECTOR AL SCOLII DE STUDII POSTUNIVERSITARE

Art. 44. Decanul facultatii desemneaza persoanele care vor ocupa functiile
de prodecan si de director al scolii de studii postuniversitare, pe baza consultarii
Consiliului facultatii.
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Titlul IIl - METODOLOGIA ALEGERII REPREZENTANTILOR
PERSONALULUI DIDACTIC S1 DE CERCETARE SI A
REPREZENTANTULUI INSTRUCTORILOR MILITARI iN
STRUCTURILEDE CONDUCERE

CAPITOLUL 1
ALEGEREA MEMBRILOR CONSILIULUI DEPARTAMENTULUI

Art. 45. (1) Consiliul departamentului este format din cel putin 3 membri.
Directorul de departament poate face parte din Consiliul departamentului daca
este ales.

(2) Pentru calitatea de membru al Consiliului departamentului pot candida
cadre didactice si de cercetare titulare din cadrul departamentului.

(3) Membrii Consiliului departamentului sunt alesi prin votul universal,
direct si secret al tuturor cadrelor didactice si de cercetare titulare in cadrul
departamentului respectiv.

Art. 46. (1) Anuntarea candidaturii se face public, cu cel putin 5 zile
calendaristice inainte de data alegerilor, in sedinta departamentului si se
consemneaza intr-un proces-verbal ce va fi inaintat BEA. Numarul candidatilor
trebuie sa fie cel putin egal cu numarul de membri ai viitorului consiliu.

(2) Dupa avizarea candidaturilor de catre BEA, listele cu candidati se
afiseaza la sediul facultatii.

Art. 47. Modalitatea concreta de vot se va efectua conform art. 27 din
prezenta metodologie.

Art. 48. (1) Alegerile sunt valabile dacd la vot participa cel putin 2/3 din
totalul cadrelor didactice si de cercetare titulare ale departamentului.

(2) Cand conditia de la alin. (1) nu este indeplinitd, se va organiza un nou
tur de scrutin, in maximum doua saptamani de la finalizarea primului tur de
scrutin.

Art. 49. (1) Candidatii se declard alesi in ordinea descrescétoare a
numarului de voturi ,,pentru”, in limita numarului de locuri. Daca se constata
egalitate de voturi a ultimilor clasati pe locuri eligibile, se va organiza un nou tur
de scrutin la care vor participa doar acestia.

(2) Pentru turul doi de scrutin rata de participare la vot nu mai este un
criteriu de validitate. Comisia de alegeri este cea instituitd pentru primul tur.

(3) Dupai al doilea tur de scrutin va fi declarat ales candidatul cu cel mai
mare numar de voturi valabil exprimate.

Art. 50. In situatia in care este semnalati si dovediti fraudarea scrutinului,
Consiliul facultatii dispune, in termen de maximum 7 zile calendaristice,
reluarea intregii proceduri de organizare si desfasurare a alegerilor.

Art. 51. Rezultatele alegerilor pentru Consiliul departamentului sunt
validate de Senatul universitar.
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CAPITOLUL 2 5
ALEGEREA MEMBRILOR CONSILIULUI FACULTATII

Art. 52. (1) Consiliul facultatii este format din 9 membri, din care 6 cadre
didactice si de cercetare titulare si 3 studenti.

(2) Pot fi membri ai Consiliului facultatii decanul, prodecanii, directorul de
scoald postuniversitara si directorii de departament daca sunt alesi.

Art. 53. Repartizarea locurilor cadrelor didactice si de cercetare titulare in
Consiliul facultatii este stabilitd, pentru fiecare facultate, conform principiului
reprezentativitatii stipulat in Carta universitara si se regaseste in Anexa nr. I la
prezenta metodologie.

Art. 54. (1) Reprezentantii cadrelor didactice si de cercetare in Consiliul
facultatii sunt alesi prin votul universal, direct si secret al tuturor cadrelor
didactice si de cercetare titulare din facultate, iar reprezentantii studentilor sunt
alesi prin votul universal, direct si secret al tuturor studentilor facultatii.

(2) Pentru calitatea de membru al Consiliului facultdtii pot candida cadre
didactice si de cercetare titulare din cadrul facultatii.

(3) Studentii 1si desemneaza reprezentantii in conformitate cu prevederile
Metodologiei organizarii §i desfasurarii alegerilor reprezentantilor studentilor
in structurile de conducere academicd.

Art. 55. Responsabilitatea pentru organizarea si desfasurarea alegerilor
pentru noul Consiliu al facultatii revine Consiliului facultatii in exercitiu si BEA.

Art. 56. (1) Listele cu candidatii de la nivelul departamentelor se intocmesc
la data prevazuta in calendarul alegerilor universitare, prin procedura prevazuta
de prezenta metodologie. Numarul de candidati de la fiecare departament este
cel putin egal cu cel alocat, in conformitate cu prevederile Anexei nr. 1.

(2) Avizarea listelor cu candidati se face de catre BEA.

(3) Dupa avizarea candidaturilor, listele cu candidati se afiseaza la sediul
facultatii.

Art. 57. (1) Buletinele de vot vor fi separate pentru candidatii fiecarui
departament in parte.

(2) Alegatorii vor primi cate un buletin de vot pentru fiecare departament,
urmand sa isi exprime optiunile pe fiecare, in functie de cota de reprezentativitate a

departamentelor.
(3) Modalitatea concreta de vot se va efectua conform art. 27 din prezenta

metodologie.

Art. 58. (1) Alegerile sunt valabile daca la vot participa cel putin 2/3 din
totalul cadrelor didactice si de cercetare titulare ale facultatii.

(2) Cand conditia de la alin. (1) nu este indeplinita, se va organiza un nou
tur de scrutin, in maximum doud sdptimani de la finalizarea primului tur de scrutin.

NECLASIFICAT
19 din 32



NECLASIFICAT

Art. 59. (1) Candidatii se declard alesi in ordinea descrescdtoare a
numarului de voturi ,pentru”, in limita numarului de locuri alocat fiecarui
departament. Daca se constatd egalitate de voturi a ultimilor clasati pe locuri
eligibile, se va organiza un nou tur de scrutin la care vor participa doar acestia.

(2) Pentru turul doi de scrutin rata de participare la vot nu mai este un
criteriu de validitate. BESV este cel instituit pentru primul tur.

(3) Dupa al doilea tur de scrutin va fi declarat ales candidatul cu cel mai
mare numar de voturi valabil exprimate.

Art. 60. In situatia in care este semnalata si dovedita fraudarea scrutinului,
Consiliul facultatii dispune, in termen de maximum 7 zile calendaristice,
reluarea intregii proceduri de organizare si desfasurare a alegerilor, in
conformitate cu prevederile prezentei metodologii.

Art. 61. Rezultatele alegerii membrilor Consiliului facultatii sunt validate
de Senatul Universitar.

CAPITOLUL 3
ALEGEREA MEMBRILOR SENATULUI UNIVERSITAR

Art. 62. (1) Senatul Universitar este format din 32 de membri, din care
23 reprezentanti ai personalului didactic si de cercetare titular din facultati si
departamente, 1 (un) reprezentant al instructorilor militari din Cursul de
pregatire militara si 8 reprezentanti ai studentilor.

(2) Toti membrii Senatului Universitar, fard exceptie, se stabilesc prin
votul universal, direct si secret al tuturor cadrelor didactice si de cercetare
titulare, al instructorilor militari din Cursul de pregatire militard, respectiv al
tuturor studentilor.

Art. 63. Repartizarea locurilor cadrelor didactice si de cercetare titulare in
Senatul Universitar este stabilitd, pentru fiecare facultate, conform principiului
reprezentativitatii stipulat in Carta universitard si se regaseste in Anexa nr. 1 la
prezenta metodologie. Pentru Cursul de pregatire militara se repartizeaza 1 (un) loc.

Art. 64. (1) Responsabilitatea pentru organizarea si desfasurarea alegerilor
pentru noul Senat Universitar revine Senatului Universitar in exercitiu si BEA.

(2) Pentru calitatea de membru al Senatului Universitar pot candida cadre
didactice si de cercetare titulare din cadrul fiecarui departament sau instructori
militari din cadrul Cursului de pregatire militara. Listele cu candidatii de la
nivelul departamentelor se Intocmesc in conformitate cu calendarul alegerilor
universitare. Numarul de candidati de la nivelul fiecdrui departament este cel
putin egal cu cel alocat.

(3) Studentii isi desemneaza reprezentantii in conformitate cu prevederile
unei metodologii specifice, aprobate de Senatul Universitar.

(4) Dupa avizarea de catre BEA, listele cu candidati, cadre didactice si de
cercetare, respectiv reprezentanti ai studentilor, se afigeaza la sediul facultatii.
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Art. 65. Pentru buna desfasurare a alegerilor, Senatul Universitar numeste
BESV cu cel putin 15 zile calendaristice inainte de data desfasurarii alegerilor.

Art. 66. Alegatorii vor primi cédte un buletin de vot, urmand sa isi exprime
optiunile conform art. 24 din prezenta metodologie.

Art. 67. (1) Alegerile sunt valabile daca la vot participd cel putin 2/3 din
totalul cadrelor didactice si de cercetare titulare si din totalul instructorilor
militari ai academiei.

(2) Cand conditia de la alin. (1) nu este indeplinitd, se va organiza un nou
tur de scrutin, in maximum doud sdptamani de la finalizarea primului tur de
scrutin.

Art. 68. (1) Candidatii se declard alesi in ordinea descrescatoare a
numarului de voturi ,,pentru”, in limita numarului de locuri alocat fiecarui
departament.

(2) Daca se constata egalitate de voturi a ultimilor clasati pe locuri eligibile,
se va organiza un nou tur de scrutin la care vor participa doar acestia.

(3) Pentru turul doi de scrutin rata de participare la vot nu mai este un
criteriu de validitate. BESV este cel instituit pentru primul tur.

(4) Dupa al doilea tur de scrutin va fi declarat ales candidatul cu cel mai
mare numdr de voturi valabil exprimate.

Art. 69. In situatia in care este semnalata si dovedita fraudarea scrutinului,
Senatul Universitar dispune, in termen de maximum 7 zile calendaristice,
reluarea intregii proceduri de organizare si desfasurare a alegerilor, in
conformitate cu prevederile prezentei metodologii.

Art. 70. Rezultatele alegerii membrilor Senatului Universitar sunt validate
de Senatul Universitar in functie.

Art. 71. (1) Locurile vacantate pe timpul derularii mandatului Senatului
Universitar se completeaza prin alegeri partiale organizate si desfasurate,
conform procedurii descrise in prezenta metodologie, anual, la inceputul anului
universitar, in termen de 60 de zile calendaristice, atit pentru alegerea
reprezentantilor cadrelor didactice, cat si ai studentilor din cadrul ciclurilor de
studii universitare de licentd si masterat.

(2) In cazul in care locurile vacante nu s-au completat prin aplicarea
aliniatului precedent, Senatul Universitar va stabili organizarea unui nou scrutin
cu aplicarea art. 68 alin. (2) s1 (3).
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CAPITOLUL 4
ALEGEREA REPREZENTANTULUI
INSTRUCTORILOR MILITARI DIN CURSUL
DE PREGATIRE MILITARA IN SENATUL UNIVERSITAR

Art. 72. (1) Responsabilitatea pentru organizarea si desfasurarea alegerilor
pentru reprezentantul instructorilor militari din Cursul de pregatire militard din
noul Senat Universitar revine Senatului Universitar in exercitiu si BEA.

(2) Pentru calitatea de membru al Senatului Universitar (reprezentantul
instructorilor militari din cadrul Cursului de pregatire militard) pot candida toti
instructorii militari din cadrul Cursului de pregatire militara. Lista cu candidatii
de la nivelul Cursului de pregitire militard se intocmeste in conformitate cu
calendarul alegerilor universitare.

(3) Dupa avizarea de catre BEA, lista cu candidatii din cadrul Cursului de
pregatire militara se afigeaza la sediul Cursului de pregatire militara.

(4) Reprezentantul instructorilor militari din cadrul Cursului de pregatire
militara din noul Senat Universitar este ales prin vot universal, direct (sau prin
corespondenta, in cazul instructorilor militari plecati in misiuni sau indisponibili
pentru votul direct), secret si egal, exclusiv, al instructorilor militari din cadrul
Cursului de pregétire militara.

Art. 73. Pentru buna desfasurare a alegerilor, la propunerea Consiliului
Cursului de pregatire militara, Senatul Universitar numeste BESV cu cel putin
5 zile calendaristice inainte de data desfasurarii alegerilor. Daca la nivelul
academiei se organizeazd o singurd sectie de votare, membrii BESV sunt
desemnati direct de Senatul Universitar.

Art. 74. Alegétorii vor primi cate un buletin de vot, urmand sa isi exprime
optiunile.

Art. 75. (1) Alegerile sunt valabile dacé la vot participa cel putin 2/3 din
totalul instructorilor militari din cadrul Cursului de pregéatire militara.

(2) Cand conditia de la alin. (1) nu este indeplinita, se va organiza un nou
tur de scrutin, Tn maximum doud siptamani de la finalizarea primului tur de
scrutin.

Art. 76. (1) Reprezentantul instructorilor militari din Cursul de pregétire
militara in Senatul Universitar este ales primul in ordinea descrescatoare a
numarului de voturi ,,pentru”, din numarul total de voturi.

(2) Daca se constata egalitate de voturi a primilor clasati, se va organiza un
nou tur de scrutin la care vor participa doar acestia.

(3) Pentru turul doi de scrutin, rata de participare la vot nu mai este un
criteriu de validitate. BESV este cel instituit pentru primul tur.

(4) Dupa al doilea tur de scrutin va fi declarat ales candidatul cu cel mai
mare numar de voturi valabil exprimate.
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Art. 77. In situatia in care este semnalata si doveditd fraudarea scrutinului,
Senatul Universitar dispune, in termen de maximum 7 zile calendaristice,
reluarea intregii proceduri de organizare si desfasurare a alegerilor, in
conformitate cu prevederile prezentei metodologii.

Art. 78. Rezultatele alegerii reprezentantului instructorilor militari din
Cursul de pregatire militard in Senatul Universitar sunt validate de Senatul

Universitar in functie.

Titlul IV — DISPOZITII FINALE

Art. 79. Modul de desfasurare a alegerilor si rezultatele acestora se
consemneaza in procesele-verbale din anexe si se afiseaza in locurile special
amenajate.

Art. 80. Prezenta Metodologie referitoare la procesul de stabilire si de
alegere a structurilor si functiilor de conducere la nivelul Academiei Fortelor
Terestre , Nicolae Balcescu” din Sibiu, incepdind cu anul 2023 face parte
integrantd din Carta universitard, putand fi modificatd in conformitate cu
prevederile acesteia si ale legislatiei incidente in domeniu.

Discutata si adoptatd prin Hotararea Senatului Universitar nr. 705 din
22.11.2023.
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Anexa nr. 1

Repartizarea locurilor in Senat si in Consiliul facultatii

Nr. de locuri
repartizate in

Nr. de locuri
repartizate in

Senatul Consiliul
Facultatea Departamentul Universitar facultafii
(cf. alin. (1) (cf. alin. (1)
art. 71) art. 61)

Facultatea de | Stiinfe militare 4 3
Stiinte Stiinte sociale si umaniste aplicate 5 3
Militare Total facultate 9 6
Facultatea de Comunicatii,
Management | tehnologia informatiei si apérare 2 .
Militar cibernetica

Stiinte tehnice 5 2

Management 3 2

Total facultate 10 6
Facultatea de | Stiin{e economice 2 3
Stiinte Stiinte administrative 2 3
i{;onpmlce " | Total facultate 4 6

ministrative

Centrul de Cursul de pregatire militarad 1 -
Pregatire
Militara Total curs 1 -
TOTAL 24 18
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Anexa nr. 2

ACADEMIA FORTELOR TERESTRE , NICOLAE BALCESCU” DIN SIBIU
BIROUL ELECTORAL AL ACADEMIEI

PROCES-VERBAL

privind consemnarea rezultatuluiALEGERILOR din data de ..................... organizat la nivelul
Academiei Fortelor Terestre ,,Nicolae Balcescu/Facultitii..................... /Centrului de
Pregatire Militard/ Departamentului ................. PENtIU .oevrverreerverneene.

a) numdrul total al persoanelor cu drept de vot ob{inut prin insumarea datelor similare din
procesele-verbale intocmite de BESV, cu verificarea respectarii formulei: pct. a >/= pct. b;

b) numarul total al alegatorilor care s-au prezentat la urne obtinut prin insumarea datelor
similare din procesele-verbale intocmite de BESV;

¢) numarul total al buletinelor de vot primite de la BESV obtinut prin insumarea datelor
similare din procesele-verbale intocmite de BESV, cu verificarea respectarii formulei:
pct. ¢ >/=pct. d + pct. e + pct. f + pct. g;

d) numarul total al buletinelor de vot neintrebuintate $i anulate obtinut prin insumarea
datelor similare din procesele-verbale intocmite de BESV;

e) numarul total al voturilor valabil exprimate obtinut prin insumarea datelor similare din
procesele-verbale intocmite de BESV, cu verificarea respectérii formulei:
pet. e </= [pct. b— (pct. [+ pct. g)]; pct. e = suma voturilor valabil exprimate la pct. h;

f) numarul total al voturilor nule obtinut prin insumarea datelor similare din procesele-
verbale intocmite de BESV;

g) numarul total al voturilor albe obtinut prin insumarea datelor similare din procesele-
verbale intocmite de BESV;

] h1 — numarul total al voturilor valabil exprimate pentru
h) numarul total al voturilor catididatul 1

valabil exprimate pentru fiecare 2~ humarul total al voturilor valabil exprimate pentru
candidat, rezultat din insumarea | .5hdidatul 2

datelor similare din procesele-

verbale intocmite de BESV, din

care: hn — numarul total al voturilor valabil exprimate pentru

candidatul n

i) numarul total de voturi exprimate necesar pentru validarea scrutinului cu verificarea
respectdrii formulei: /(pct. b % 2) : 3],

j) numarul total de voturi in baza céruia se stabileste rezultatul final, respectiv h1, h2 ... hn.

PRESEDINTELE BEA

........................................................... MEMBRII BEA
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Anexa nr. 3

ACADEMIA FORTELOR TERESTRE ,,NICOLAE BALCESCU” DIN SIBIU

BIROUL ELECTORAL AL ACADEMIEI PENTRU ......ccconecosasessasonss
PROCES-VERBAL
TNCREIAt ASAZI, +.veveeeeeeeeeeeee et 5 OFQ eveeernrnirenrrensnsnneesnnneneenns intre
5 (b1 RS —— 1 . .
membri ai delegatiei Biroului Electoral al Sectiei de Votare pentru
] 10 si
........................................................... , presedintele Biroului Electoral al

Academiei, procedand primul la primirea si secundul la predarea urnei de vot si
a mapei continand:

— un numar de .... stampile de vot;

— un numar de .... buletine de vot;

— stampila de control;

— stampila cu inscriptia ,, ANULAT”.

Am predat

Am primit
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Anexa nr. 4

ACADEMIA FORTELOR TERESTRE ,,NICOLAE BALCESCU” DIN SIBIU
BIROUL ELECTORAL AL ACADEMIEI

PROCES-VERBAL
INCheiat AStAZI, w.vevereeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeere e y OT@ ceeevviiiiieeeeeeeeeeererreeenenans intre
T, s s v R AR T secretarul Senatului Universitar si

...............................................................

, presedintele Biroului Electoral al
Academiei, procedand primul la primirea si secundul la predarea procesului-

verbal continand rezultatele finale ale alegerilor pentru ..........ccooveeiiveiiieennnnn..

Am predat

Am primit
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Anexa nr. 5

ACADEMIA FORTELOR TERESTRE ,NICOLAE BALCESCU” DIN SIBIU
BIROUL ELECTORAL AL SECTIEI DE VOTARE PENTRU ..civcsnsann

PROCES-VERBAL

privind consemnarea rezultatului ALEGERILOR din datade ..................... organizat la nivelul
Academiei Fortelor Terestre ,Nicolae Balcescu”/DEPARTAMENTULUI
PENtIU .ovvviriiiiaireaiens

a) numdrul total al alegatorilor previzut in lista nominala existenta in sectia de votare
b) numarul total al alegatorilor care s-au prezentat la urne, inscrisi in lista nominala
existentd in sectia de votare
¢) numarul buletinelor de vot primite de citre BESV (se verificad respectarea
formulei: pct. ¢ >/=pct. d + pct. e + pct. f+ pct. g
d) numarul buletinelor de vot neintrebuintate si anulate
e) numarul total al voturilor valabil exprimate, cu verificarea respectarii formulei:

ct. e </= [pct. b— (pct. [+ pct. g)]; pet. e = suma voturilor valabil exprimate la pct. h
f) numarul voturilor nule
¢) numarul voturilor albe
h. 1 — numarul total al voturilor valabil exprimate pentru
candidatul 1

h) numarul voturilor |h. 2 — numirul total al voturilor valabil exprimate pentru
valabil exprimate candidatul 2

pentru fiecare
candidat, astfel:

h. n — numdrul total al voturilor valabil exprimate pentru
candidatul n

i) expunerea pe scurt a intdmpinarilor, contestatiilor si a modului de solutionare a lor:

j) starea sigiliului de pe urné la incheierea votarii

PRESEDINTELE BESV

MEMBRII BESV
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Anexa nr. 6

ACADEMIA FORTELOR TERESTRE ,,NICOLAE BALCESCU” DIN SIBIU
BIROUL ELECTORAL AL ACADEMIEI

MODEL DE BULETIN DE VOT PENTRU .......iinnininisninenn

FATA SPATE
BULETIN DE VOT PENTRU
—~ PAGINA ALBA -
STAMPILA
DE
CONTROL
BEA

DATA SCRUTINULUI

PAGINA INTERIOARA PAGINA INTERIOARA
Numar locuri alocate departamentului in Consiliul facultitii/Senatul Universitar:

CANDIDAT CANDIDAT CANDIDAT CANDIDAT
1 2
CANDIDAT CANDIDAT CANDIDAT CANDIDAT

3

n
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Anexa nr. 7

ACADEMIA FORTELOR TERESTRE ,NICOLAE BALCESCU” DIN SIBIU
BIROUL ELECTORAL AL SECTIEI DE VOTARE PENTRU ........cccccccevennnn.

FORMULAR pentru inscrierea optiunilor de pe buletinele de vot

NR. NR. VOTURILOR
CRT, Lol BIRAL VALABIL OBTINUTE
l.
.
n.
TOTALUL VOTURILOR
VALABIL EXPRIMATE

Nota: Inscrierea optiunilor se face de cdtre un membru desemnat din BESV, sub
supravegherea unui alt membru.

PRESEDINTELE BESV

MEMBRII BESV
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Anexa nr. 8

ACADEMIA FORTELOR TERESTRE ,,NICOLAE BALCESCU” DIN SIBIU
BIROUL ELECTORAL AL ACADEMIEI PENTRU .....ccccccccvvvviiniinnenne.

PROCES-VERBAL

Incheiat astazi, ......ccccovvvvveeeeiiiiiiiiiieiieeeeeeeen ) ¢ TR intre
1115 PR T ——— , presedintele Biroului Electoral al Sectiei
de Votare Pentru  AlEGEICA.........ccciuiiiiiieiiiiiee et ree e esie e en e seeeeas si

..................................................................................... , presedintele  Biroului
Electoral al Academiei, procedand primul la predarea si secundul la primirea
mapei cu dosarul de alegeri. Mapa are urmatorul continut:

— procesul-verbal in 2 (doud) exemplare;

— contestatiile privitoare la operatiunile privind derularea scrutinului;

— buletinele de vot, grupate pe categorii (valabile, nule si cele contestate),

— formularul tipizat;

— listele nominale utilizate in cadrul sectiei de votare.

Am predat

Am primit
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