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EXPERIENTA PROFESIONALA .

10/2012-Prezent  Lector universitar

Universitatea Babes-Bolyai, Facultatea de Istorie si Filosofie, Departamentul de Studii
Internationale si Istorie Contemporana, Cluj Napoca (Romania)

Activitate didactica la nivel licenta si masterat
Prelegeri si seminarii ca titular al cursurilor:

= Introducere in studii de securitate si strategice

= NATO si managementul securitatji internationale
= Securitate europeana si transatlantica

= Globalizare si securitate internationala

= Carisma si performanta liderului

= Managementul crizelor si prevenirea conflictelor

01/2015-03/2017  Comandantul Diviziei 4 Infanterie GEMINA
Divizia 4 Infanterie GEMINA, Cluj Napoca (Romania)
Management organizational

Exercitarea actului de comanda asupra personalului structurilor subordonate avand intreaga
raspundere pentru capacitatea operationala a diviziei, disciplina si starea morala a personalului din
subordine, integritatea patrimoniului si al Drapelului de lupta.

07/2010-01/2015  Loctjitorul comandantului Diviziei 4 Infanterie GEMINA
Divizia 4 Infanterie GEMINA, Cluj Napoca (Romania)

Management organizatjonal

Exercitarea actului de comanda asupra personalului structurilor subordonate, avand intreaga
raspundere pentru capacitatea operationala a diviziei, disciplina si starea morala a personalului din
subordine, integritatea patrimoniului si al Drapelului de lupta.

10/2010-10/2012  Cadru didactic asociat

Universitatea Babes-Bolyai, Facultatea de Istorie si Filosofie, Departamentul de Studii
Internationale si Istorie Contemporand, Cluj Napoca (Romania)

Activitati didactice de nivel licenta si masterat
Prelegeri , seminarii, in cadrul cursurilor:

= Introducere in studii de securitate si strategice

= NATO si managementul securitatji internationale

= Securitate europeana si transatlantica.

10/2011-Prezent  Conferentiar universitar-cadru didactic asociat
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2009

02/2009-10/2010

01/2006-02/2009

06/2004—-05/2006

1999-2004

1995-1999

1991-1995

Academia Fortelor Terestre ,,Nicolae Balcescu”, Sibiu (Romania)

Activitati didactice de nivel masterat, in domeniile: Leadership organizational, Management si
Tehnologie, Managementul capabilitatilor organizationale,Intelligence in organizatii.

Prelegeri, seminarii, in cadrul cursului: Analiza conflictelor si gestionarea crizelor

Senior National Reprezentativ si Sef al echipei romane in cadrul Comitetului Mixt
Romano-Irakian de implementare a Memorandumului de Intelegere ntre
Guvernul Romaniei si Guvernul Republicii Irak

Ministerul Apararii Nationale, Bucuresti (Romania)
Activitate militara si diplomatica

Coordonarea operatiei de repatriere a fortelor si mijloacelor Armatei Romaniei din Teatrul de Operatji-
Irak si implementarea deplind a masurilor stabilite Th cadrul Comitetului Mixt Romano-Irakian

Comandant al Brigazii 81 Mecanizata “General Grigore Balan”
Brigada 81 Mecanizata, Bistrita (Romania)
Management organizatjonal

Exercitarea actului de comanda asupra personalului structurilor subordonate, avand intreaga
raspundere pentru capacitatea operationala a brigazii, disciplina si starea morala a personalului din
subordine, integritatea patrimoniului si al Drapelului de lupta.

Comandant al Brigazii 15 Mecanizata “Podu inalt”
Brigada 15 Mecanizata “Podu Inalt’, lasi (Romania)
Management organizatjonal

Exercitarea actului de comanda asupra personalului structurilor subordonate, avand intreaga
raspundere pentru capacitatea operationala a brigazii, disciplina si starea morala a personalului din
subordine, integritatea patrimoniului si al Drapelului de lupta.

Sef Stat Major al Brigazii 81 Mecanizata

Brigada 81 Mecanizata, Bistrita (Romania)

Management organizational

Conducerea,coordonarea si verificarea activitatii statului major al marii unitati.

Comandant al Batalionului 227 Infanterie “Gl. Gheorghe Avramescu”
Batalionul 227 Infanterie “Gl. Gheorghe Avramescu”, Cluj Napoca (Romania)
Management organizational

Exercitarea actului de comanda asupra personalului structurilor subordonate, avand intreaga
raspundere pentru capacitatea operationala a unitatii militare, disciplina si starea morala a personalului
din subordine, integritatea patrimoniului si al Drapelului de lupta al unitatji.

Sef Stat Major al Batalionului 227 Infanterie “Gl. Gheorghe Avramescu”
Batalionul 227 Infanterie “Gl. Gheorghe Avramescu”, Cluj Napoca (Romania)

Management organizational
Conducerea si verificarea intregii activitafi de stat major.

Ofiter 2, Sectia Operatii, Armata a-4-a “Transilvania”

Armata a-4-a “Transilvania”, Cluj Napoca (Romania)

Management organizatoric/planificare, conceptie si control

Elaborarea, verificarea si avizarea documentelor de conceptie (proiecte, analize, sinteze) din domeniul
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EDUCATIE S| FORMARE
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2015

2014

Curriculum vitae

de responsabilitate al postului. Organizarea si verificarea modului de executare al serviciului interior si
serviciului de lupta permanent. Verificarea si evaluarea compartimentelor similare de la esaloanele
inferioare.

Comandant al Batalionului 2 Infanterie
Regimentul 227 Mecanizat, Someseni, Cluj Napoca (Roménia)
Management organizatjonal

Exercitarea actului de comanda asupra personalului structurilor subordonate, avand intreaga
raspundere pentru capacitatea operationala a unitatii militare, disciplina si starea morala a personalului
din subordine, integritatea patrimoniului si al Drapelului de lupta al unitaji.

Sef al cercetarii
Regimentul 227 Mecanizat,Someseni, Cluj Napoca (Roméania)
Management organizatoric/planificare, conceptie si control

Elaborarea, coordonarea si monitorizarea acfjunilor de culegere a informatjilor, intocmirea bazei de
date informationale pe linie de cercetare, elaborarea de studii informative, pregatirea de
comandament in domeniul de responsabilitate, conducerea activitatjii de pregatire si instruire a
personalului care are acces la informatji clasificate.

Comandant companie elevi, Scoala Militara de Ofiteri Activi “Nicolae Balcescu”
Scoala Militara de Ofiteri Activi “Nicolae Balcescu”, Sibiu (Romania)
Management organizational

Organizarea si desfasurarea de activitati didactice, culturale si sportive. Asigurarea starii de
operativitate a armamentului din dotarea subunitatjii. Realizarea si mentinerea ordinei si disciplinei
militare Tn subunitate.Asigurarea respectarii legislatiei si prevederilor regulamentare in domeniul
documentelor clasificate,sanatate in munca si protectia mediului.

Comandant pluton elevi, Scoala Militara de Ofiteri Activi “Nicolae Balcescu”
Scoala Militara de Ofiteri Activi “Nicolae Balcescu”, Sibiu (Romania)

Organizarea, indrumarea si instruirea elevilor din subordine. Organizarea si desfagurarea de activitat
didactice, culturale si sportive. Mentinerea starii de operativitate a armamentului subunitatii. Asigurarea
respectarii prevederilor legislative si regulamentare pe linia lucrului cu documente clasificate , sanatate
in munca si protectia mediului.

Certificat de participare -Seminar de instruire in managementul si
metodologia ID si IFR.

Universitatea Babegs- Bolyai, Centrul de formare continua,invatamant la distanta si cu
frecventa redusa, Cluj Napoca (Romania)

Formare si perfeciionare continua

Certificat de participare - Instruire privind activitatea publicistica in
jurnale academice

Universitatea Babes Bolyai si Taylor and Francis Group, Cluj Napoca (Romania)

Formare si perfectionare continua
Certificat de participare - Instruire si formare in calitate in

invatamantul superior
Universitatea Spiru Haret, in parteneriat cu Universitatea Nationala de Aparare ,Carol I ,,,
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Bucuresti (Romania)

Curs postuniversitar de perfectionare in domeniul cresterii calitatii in
fnvatamantul superior, in cadrul proiectului POSDRU /86/1.2/S/62249 calitatea europeana in
invatamantul superior

Certificat de absolvire - Auditor in domeniul calitatji

Universitatea Spiru Haret, in parteneriat cu Universitatea Nationala de Aparare ,Carol I , si
PLURI CONSULTANTS-ROMANIA, Bucuresti (Romania)

Curs postuniversitar de perfectionare in domeniul cresterii calitatii in
invatamantul superior

Certificat de absolvire - Calitatea in invatdmantul superior-
Programul de formare si congtientizare in asigurarea calitatii in
Invatamantul la Distanta-ID

Universitatea Spiru Haret, in parteneriat cu Academia Comerciala si TUV Austria-Romania,
Bucuresti (Romania)

Curs postuniversitar de formare continua si evaluare a calitatii in Tnvatdmantul superior, deschis si la
distanta pe baza indicatorilor de performanta si standardelor internationale de calitate

Certificat de absolvire —Curs de nivel inalt ,, Securitate si buna
guvernare”

Colegiul National de Aparare, Universitatea Nationala de Aparare “Carol I’, Bucuresti
(Romania)

Curs postuniversitar de perfectionare

Diploma de absolvire - Curs scurt de limba engleza
Baza militara Borden (Canada)

Perfectionare

Diploma de doctor
Universitatea Nationald de Aparare “Carol I, Bucuresti (Roméania)

Domeniul: Stiinte Militare

Diploma de absolvire - Curs de comunicare si relatji publice
Directia Informare si Relatii Publice,Ministerul Apararii Nationale, Bucuresti (Romania)

Diploma de absolvire - Curs postuniversitar de perfectionare in
conducere strategica

Colegiul de Razboi, Universitatea Nationala de Aparare“Carol I”, Bucursti (Romania)

Diploma de absolvire - Curs Joint
Statul Major al Fortelor Navale, Constanta (Roménia)

Diploma de absolvire - Curs Joint
Statul Major al Fortelor Aeriene, Constanta (Romania)

Diploma master - Managementul Relatjilor Internationale si
Afacerilor Comunitare
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Universitatea Babes-Bolyai, Facultatea de Istorie si Filosofie, Cluj Napoca (Roménia)

Diploma de absolvire - Programul de Formare Continua, Studii de

Securitate si Aparare

Universitatea Babes-Bolyai, Facultatea de Stiinte Politice si Administrative, Cluj Napoca

(Roménia)

Diploma de absolvire - Curs postuniversitar de conducere Joint Staff

Course

Centrul regional de pregatire NATO&PfP, Bucuresti (Romania)

Certificat de absolvire - Curs de pregatire, Observatori Militari ONU
pentru misiuni de mentinere a pacii

Hammelburg (Germania)

Certificat de absolvire - Curs pentru ofiteri de stat major nivel

brigada, Army Brigade Course

Centrul regional de pregatire NATO&PfP, Bucuresti (Romania)

Adeverinta de absolvire - Curs de limba engleza

Sibiu (Romania)

Diploma absolvire - Stiinte militare
Academia Militara, Bucuresti (Romania)

Certificat de absolvire - Curs de perfectionare a Cadrelor Didactice

Militare

Centrul de Pregétire a Cadrelor Didactice Militare, Bucuresti (Romania)

Curs comandanti companii

Centrul de instruire al Comandamentului Infanteriei si Tancurilor, Fagaras (Romania)

Diploma de absolvire - Stiinte militare
Scoala Militara de Ofiteri Activi “Nicolae Balcescu”, Sibiu (Romania)

Diploma bacalaureat

Liceul militar “Stefan cel Mare”, Cadmpulung Moldovenesc, Suceava (Romania)

||
romana
TNTELEGERE VORBIRE SCRIERE
Ascultare Citire Partnmpare. la Discurs oral
conversatie
B2 B2 Bl Bl B2
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Niveluri: A1 si A2: Utilizator elementar - B1 si B2: Utilizator independent - C1 si C2: Utilizator experimentat
Cadrul european comun de referinta pentru limbi stréine - Grila de auto-evaluare

Competente de comunicare ~ Comunic foarte bine cu persoane din medii sociale si culturale diferite. Adaptabilitate rapida la orice
situatji; sociabilitate; altruism, flexibilitate, comunicare, atitudine proactiva.

Competente  Organizator de activitati de nivel national si international. Capacitate de conducere, analiza, sinteza
organizationale/manageriale  lucru in conditji de stress; stapanire de sine; bun organizator si planificator; capacitate de lucru in
echipa; gandire clara, orientata spre identificarea solutilor adecvate;
Apreciez si actionez Tn permanenta in spiritul principiului: un permanent echilibru intre curaj si
prudenta.

Competente dobandite laloculde  Capabilitatj specifice managementului: previziune, planificare, de stabilire a prioritatilor, de evaluare,
munca  sesizare disfunciii, stabilirea masurilor de imbunatatire a activitatii; Capacitate conceptuald, capacitate
actionala, capacitate de adaptare, capacitate de perfectionare, gandire logica si rationala, taria de
caracter si trasaturi de personalitate relevante pentru profesia de ofiter - onoare,
responsabilitate, loialitate, integritate, discipling, prestanta.

Permis de conducere B, C
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