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1. SCOP

Scopul prezentei proceduri este de a descrie etapele procesului de selectie a studentilor,
instructorilor militari si a altor categorii de personal din AFTNB pentru participarea la mobilitati de
scurtd duratd altele decét cele din cadrul Programului Erasmus+ sau EMILYO.

2. DOMENIUL DE APLICARE

Prezenta procedurd operationald se aplicd de cétre personalul CPM din AFTNB, in vederea
selectiondrii participantilor la mobilitati de scurtd durata altele decét cele din cadrul Programului
Erasmus+ sau EMILYO.

3. DOCUMENTE DE REFERINTA

a. Ordinul nr. 3223/2012 pentru aprobarea Metodologiei de recunoastere a perioadelor de
studii efectuate in strdinitate, emis de Ministerul Educatiei, Cercetirii, Tineretului Si
Sportului, publicat in Monitorul Oficial nr. 118 din 16 februarie 2012;

b. Strategia de internationalizare a Academiei Fortelor Terestre ,Nicolae Bilcescu” din Sibiu
pentru perioada 2021-2027;

c. Calendarul activitifilor desfasurate pentru informarea cadrelor didactice, instructorilor si
studentilor cu privire la activitatile internationale cuprinse in cadrul Programului Erasmus+,
a Initiativei Europene de Schimb a Tinerilor Ofiferi - EMILYO si a altor activititi
internationale in AFTNB;

d. Acorduri de cooperare semnate intre AFTNB si institutiile partenere;

e. Invitatiile primite din partea institutiilor partenere pentru participarea la diferite evenimente
si activitdti internationale;

f. Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie
2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter
personal;

g. Platforma EMILYO - http://emilyo.eu/;

h. Ordinul secretarului general al Guvernului nr.600/2018;

i. Ordinul Ministrului Ap#ririi Nationale nr. M-100/13.05.2019 pentru aprobarea Normelor
metodologice privind sistemul de control intern managerial in Ministerul Apiririi
Nationale, modificat §i completat prin Ordinul Ministrului Apararii Nationale nr.
M11/2025.

4. DEFINITII ST ABREVIERI

4.1. O mobilitate de scurtd duratd alta decit cele din cadrul Programului Erasmus+ sau
EMILYO, presupune participarea, pentru o perioada cuprinsa intre 5 zile si 30 de zile, la o activitate
cu participare internationald cu caracter cultural, de promovare si socializare, sau in cadrul altor
parteneriate i inifiative (sdptiméni internationale, ceremonii de absolvire, diferite intAlniri
organizate de diferite institufii sau organizatii, etc.).

4.2. Abrevieri

fr: Abrevierea Termenul abreviat
1. |PO Procedura operationald
2. | AFTNB Academia Fortelor Terestre ,,Nicolae Bilcescu” din Sibiu
3. |BRI Birou Relatii Internationale
4. |CPM Centrul de Pregitire Militara
5. | MApN Ministerul Apérarii Nationale
6. |CA Consiliul de Administratie
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5. DESCRIEREA PROCEDURII OPERATIONALE

in AFTNB, selectia participantilor la mobilitifi de scurtd durati altele decét cele din cadrul
Programului Erasmus+ sau EMILYO, se realizeaza la nivel institufional prin competitie deschisa,
transparentd si cu asigurarea egalitatii de sanse, cu respectarea principiilor de nediscriminare §i in

limita numéarului de locuri disponibile etc.

Erasmus+ sau EMILYO se realizeaza in concordantd cu cerintele/specificatiile
institutiile partenere in descrierea activitatilor pe care le organizeazi, cu respectarea hotirarii CA.

Orice student al AFTNB are dreptul, pe parcursul ciclului de studii, sd participe la o
mobilitate de scurtd durati, iar la selectie se pot inscrie, de reguld, numai studentii din anii II, III si
IV de studii ai AFTNB, exceptie facind activitatile la care cerintele pentru participarea la astfel de
activitdti internationale necesita i selectia studentilor din anul I de studiu.
Selectia participantilor la mobilitdti de scurtd durati altele decét cele din cadrul Programului

dupa cum urmeaza:

formulate de

Nr Termen
crt' Descriere activitate Responsabil (timp Documente  |Obs.
) alocat)
Stabilirea calendarului activitatilor Cilssiasid
L | e “:ﬁ;“fg;’gfﬁge':;’;“l Sef BRI, 15 mai activitagilor
. OP internationale
urmator
Prezentarea, in ultima sedintd a CA Prorector pentru fncenutul Lista cu activitatile
2 din luna mai, a activitatilor Programe si amll)lui internationale
" | internationale planificate pentru anul Relatii universitar derulate in anul
universitar urmator Internationale anterior
Stabilirea, in prima sedintd a CA din
luna iunie, anului/anilor de studii gi i I Pl
rogramului/programelor de studii de " Hospen ot st
3. |P e " Membrii CA anului activitatilor
unde vor fi selectionati studentii universitar )
pentru activitatile internationale '
planificate
Conform
Informarea studentilor/instructorilor Pénd in 15 aci:iﬁ:;;ilf;? lde
4 militari despre posibilitatea Sef BRI/ Sef CPM | iunie/la - formare /
" | participarii la mobilitéti de scurta primirea
p p
d 3 : GE Corespondenta cu
uratd organizate de parteneri invitatiilor S
Invitatia de
participare
" . In cursul
Depunerea cererilor de inscriere la - " A= -
5. CPM Beneficiari anului Cereri de inscriere
universitar
Centralizarea cererilor si realizarea fn cursul
6 listelor cu studentii si instructorii Sef CPM - Listd studenti
" | militari inscrisi pentru respectiva universitar inscrisi
activitate
Completarea listelor cu rezultatele
obtinute de studenti in cadrul
sesiunilor de examene si a i |
instructorilor militari inscrisi pentru e .
;8 : <5 Sef CPM anului Liste finale
respectiva activitate. itversTtaL
lerarhizarea studentilor si
instructorilor militari inscrisi la
selectie pentru acest tip de activitate
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Nr Termen
c rt- Descriere activitate Responsabil (timp Documente Obs.
' alocat)
Analizarea listei cu ierarhizarea s
= i s . ] . . : In cursul
participantilor si intocmirea procesului| Comisia de selectie anului Proces-verbal
verbal de selectie pentru participarea din cadrul CPM : :
5% universitar
la activitate
Avizarea proceselor verbale de Prorector pentru In cursul
9. | selectie pentru participarea la Programe si Relatii anului Proces-verbal
activitate Internationale universitar
Aprol:?area procese{o%' verbale de Rectorlsoiandsiit In cursyl
10. | selectie pentru participarea la anului Proces-verbal
P AFTNB . ’
activitate universitar

Criteriile generale pentru selectia personalului §i studentilor institutiei la mobilititi de scurti
durata altele decét cele din cadrul Programului Erasmus+ sau EMILYO se realizeazi dupi cum
urmeaza:

a) pentru personalul institutiei selectia se realizeazi conform criteriilor de selectie stabilite
in Regulamentul Privind Derularea Programului Erasmus+ In Academia Fortelor Terestre ,Nicolae
Balcescu” Din Sibiu, art ____ alin. (__), alin. ( ), cu urmdtoarele completari

- 53 depund la CPM, BRI, in perioada de inscriere, o cerere de participare la mobilitati de
scurtd durata;

- pentru personalul militar, se tine cont si se foloseste ce i criteriu de departajare, punctajul
obfinut la Evaluarea competentelor, atitudinilor §i aptitudinilor profesionale din ultima fisa
de apreciere;

- alte criterii de selectie pot fi stabilite de citre comisia de selectie, in conformitate cu
cerintele activitatii;

b) pentru studenti selectia se face conform criteriilor de selectie stabilite in Regulamentul
Privind Derularea Programului Erasmus+ in Academia Fortelor Terestre ,.Nicolae Bilcescu” din
Sibiu, art.____, alin. (__) - exceptie linia 3, alin. (__), cu urmitoarele completiri:

- media notelor la comportament in anii de studii absolviti s fie de cel putin 9;

- ierarhizarea studentilor inscrisi la procesul de selectie se face pe ani de studii, ludndu-se in

considerare doar media anilor de studii absolvifi, in ordine descrescitoare a acestora;

- mediile la limba engleza §i comportament nu se iau in calcul la ierarhizare, insa acestea pot
fi folosite ca si criterii de departajare, in cazul in care studentii au aceeasi medie pentru anii
de studii absolvifi, prima medie de departajare fiind cea la limba englezi;

- au prioritate la selectie studentii care nu au mai participat anterior la mobilitati outgoing de
scurtd durata;

- la activitatile cu specific militar sau desfagurate in institutii militare de invitimant superior
pot fi selectionati doar studentii pentru care beneficiarul este MApN;

- nu pot fi selectionati la activititi internationale de orice fel studentii care in perioada
desfasurarii acestora trebuie si participe la module de pregitire militard sau practica de
specialitate care se afld in curricula educationald, cu exceptia modulelor care au avizul CA;

- studentii care refuza participarea la module/activititi internationale trebuie sa isi exprime
aceastd opfiune prin raport scris, iar in cazul in care un student refuzi participarea la doud

_ activitafi, acesta va fi exclus din procesul de selectie pentru anul universitar in curs,

In situafia in care apar alte activitafi internationale decit cele planificate initial, in prima
sedintd a CA vor fi prezentate si se va demara un proces similar celui descris anterior. In aceasti
situafie, dupa stabilirea in CA a anului/anilor de studii si programului/programelor de studii de unde
urmeaza sd se facd selectia, procesul de selectie se reia, urmand aceeasi procedur.

6. RESPONSABILITATI:
- Rectorul/Comandantul AFTNB aproba procesul verbal de selectie pentru participarea la
activitati de scurtd durati altele decat cele din cadrul Programului Erasmus+ sau EMILYO.
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- Prorectorul pentru Programe si Relatii Internationale prezintd in sedinta CA activitatile
internationale planificate pentru anul universitar urmator si cerinfele mentionate de organizatori in
descrierea activitatilor (conform calendarului de la punctul anterior);

- Prorectorul pentru Programe si Relatii Internationale declangeaza procesul de selectie pentru
mobilititi de scurtdi duratd altele decdt cele din cadrul Programului Erasmus+ sau EMILYO
(Conform Calendarul activitatilor desfasurate pentru informarea cadrelor didactice, instructorilor si
studentilor cu privire la activititile internationale cuprinse in cadrul Programului Erasmus+, a
AFTNB);

- Prorectorul pentru Instructie si Relatia cu studentii numeste o comisie de selectie la nivelul
BRI care si ierarhizeze cadrele militare si studentii inscrisi, in functie de criteriile specificate de
institutiile organizatoare (0.Z.U. nr.1).

- CA stabileste anul/anii si programul/programele de studii de unde urmeazi sa se facd
selectia pentru studenti, respectiv domeniul de expertizd pentru cadrele didactice civile i gradul,
arma gi specialitate militara pentru personalul militar (conform calendarului de la punctul anterior);

- Seful BPRI stabileste calendarul activititilor internationale la nivelul AFTNB pentru anul
universitar urmator;

- Prodecanii pentru Relatii Internationale impreuna cu seful BRI si seful CPM informeaza
comunitatea academica despre posibilitatea participarii la mobilitati de scurta durata;

- Seful CPM centralizeaza cererile de participare la mobilitafi de scurtd duratd altele decét
cele din cadrul Programului Erasmus+ sau EMILYO si intocmeste lista cu ierarhizarea candidatilor
in baza rezultatelor obfinute in sesiunile de examene si o pune la dispozitia BRI;

- Comisia de selectie, constituitd la nivelul CPM, analizeazid lista cu ierarhizarea
participantilor si realizeaza selectia participantilor la mobilitati de scurtd durata altele decit cele din
cadrul Programului Erasmus+ sau EMILYO, in functie de criteriile de selectie.

- Comisia de selectie intocmeste procesul-verbal de selectie a personalului participant la
mobilitdti de scurta durati altele decét cele din cadrul Programului Erasmus+ sau EMILYO si il
inainteaza spre avizare Prorectorului pentru Programe §i Relatii Internationale §i spre aprobare
Rectorului (Comandantului) AFTNB.

- Secretariatele facultatilor pun la dispozitia comisiilor de selectie rezultatele obtinute de studenti in
cadrul sesiunilor de examinare.

- Beneficiarii intocmesc cereri de participare la mobilitdfi de scurtd duratd si le depun la

secretariatul CPM/BRI.

7. FORMULAR DE EVIDENTA A MODIFICARILOR

Nr Data Numirul Descrierea Sempiitura
i Editie Data editie Revizie e paginii ) .. | conducAtorului
crt. reviziei A modificirii 3 o
modificate microstructurii
0 1 2 3 4 5 6 7
1
2,
3
]

8. FORMULAR DE ANALIZA A PROCEDURII OPERATIONALE

A Microstructura prefullilr:leelesgfi‘ului Inls:;g;gi ;“:au Aviz fevorebil iz nelavorabl
crt. misiosruceml fmputernicit Semniturd | Data | Obs | Semnidturd | Data
1.
2.
3.
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9. FORMULAR DE DISTRIBUIRE/DIFUZARE

Nr. Scopul : Data
ot difuzirii Microstructura/Persoana difuzirii
1. | informare Comandant (rector) AFTNB

2. | aplicare BPRI, Comisiile de selectie

3. | evidentad Sef BPRI, Secretariat tehnic CIM

10. ANEXE

10.1. MODELE DE DOCUMENTE

Anexa nr.1: Model cerere de participare la o mobilitate de scurti durati (pentru studenti).
Anexa nr.2: Model cerere de participare la o mobilitate de scurtd durata (pentru personal).
Anexa nr.3: Model raport in urma participarii la un modul de scurti durata.

10.2. DIAGRAMA DE PROCES

Selecfia pentru mobilitifi de scurtd duratd altele decit cele din cadrul Programului
Erasmus+ sau EMILYO in Academia Fortelor Terestre ,,Nicolae Bilcescu” din Sibiu

ACTIVITATE

B a0 =N thids U B ks

0. Rector (Comandant)

RESPONSABILI
Sef Birou Relatii Internationale
Prorector pentru Programe si Relatii Internationale
Membrii Consiliu de Administratie
Sef BRI/ Sef CPM
Beneficiari
Sef CPM
Sef CPM
Comisia de selectie din cadrul CPM
Prorector pentru Programe si Relatii Internationale

552 99 X Gvith S R

0. in cursul anului universitar

TERMEN
15 mai
Inceputul anului universitar
Inceputul anului universitar
Péni in 15 iunie / la primirea invitatiilor
In cursul anului universitar
in cursul anului universitar
in cursul anului universitar
In cursul anului universitar
In cursul anului universitar

. Calendarul activitdilor desfasurate pentru informarea cadrelor didactice,

REZULTATE

instructorilor si studentilor cu privire la activitatile internationale cuprinse in cadrul
Programului Erasmus+, a Initiativei Europene de Schimb a Tinerilor Ofiteri -
EMILYO si a altor activitai internationale in AFTNB

Lista cu activitatile internationale derulate in anul anterior

Lista cu descrierea modulelor si activititilor internationale
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e BT L o

Invitatia de participare la activitate
Cereri de inscriere

Listd studenti Tnscrisi

Liste finale de ierarhizare

, 9, 10. Proces verbal de selectie
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Anexa nr.1

ROMANIA
MINISTERUL APARARII NATIONALE
ACADEMIA FORTELOR TERESTRE
,,NICOLAE BALCESCU”

Grad, nume §i prenume

Anul :

Grupa: ;
Programul de studii:
Arma:

Nr. din

CERERE

Rog aprobafi participarea mea la o mobilitate in cadrul Initiativei Europene
de Schimb a Tinerilor Ofiferi - Erasmus Militar (EMILYO) sau a altor activitati
internafionale, in anul universitar , la institutiile care oferd module

de pregitire sau care organizeazi activitati internationale dedicate studentilor.

Email:

Telefon:

Data Semnitura

*acest formular va fi insotit de o copie a actului de identitate.
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Anexa nr.2
ROMANIA
MINISTERUL APARARII NATIONALE
ACADEMIA FORTELOR TERESTRE
,NICOLAE BALCESCU”

Grad, nume, prenume
Nr. din
SIBIU

CERERE

Rog aprobati participarea mea la o mobilitate in cadrul Initiativei Europene
de Schimb a Tinerilor Ofiteri - Erasmus Militar (EMILYO) sau a altor activitati
internationale, in anul universitar , la institutiile care ofera

Mentionez faptul ca datele personale de identificare sunt urmatoarele:

Adresa:

E-mail:

Telefon:

Nivel STANAG / certificat competenta lingvistica

Data: Semnatura

*acest formular va fi insofit de o copie a actului de identitate.
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Anexa nr.3

ROMANIA
MINISTERUL APARARII NATIONALE
ACADEMIA FORTELOR TERESTRE
.NICOLAE BALCESCU” DIN SIBIU

Grad,
nume §i prenume
Nr. din

COMANDANTULUI UNITATII MILITARE 01512 SIBIU

Raportez:

In urma participarii la modulul de pregatire militard/academicd / siptiména

internationala a studentilor/competitia sportiva

A

organizat/a de in

perioada am desfisurat mai multe activitati, dupa

cum urmeaza:

- Pozitii relevante exprimate de participanti (Descrierea modulului de pregitire
militard/academicd/saptimanii internationale a studentilor/competitiei sportive la care
reprezentatii au luat parte, elemente de program, etc.);

- Subiecte abordate si contacte stabilite cu reprezentatii altor institutii participante
(Problematici discutate in cadrul intdlnirilor, contextul abordirii acestora, detalii
participanti);

- Utilitate i valoare adaugati (aspecte pe care le considerati benefice in urma
participarii la activitate);

- Aprecieri §i propuneri cu privire la participarea viitoare (aspecte pe care le
considerafi oportune pentru a fi implementate in Academia Fortelor Terestre ,Nicolae
Balcescu™ din Sibiu, propuneri pentru participarea viitoare la evenimentul mentionat,

etc.).

Data Semnitura
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