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ROMANIA
MINISTERUL APARARII NATIONALE
ACADEMIA FORTELOR TERESTRE
L, NICOLAE BALCESCU” DIN SIBIU

DISPOZITIE

PENTRU APROBAREA
REGULAMENTULUI PRIVIND MOBILITATILE OUTGOING
TN CADRUL PROGRAMULUI ERASMUS+
iN ACADEMIA FORTELOR TERESTRE
-NICOLAE BALCESCU” DIN SIBIU

COMANDANTUL (RECTORUL) ACADEMIEI FORTELOR
TERESTRE ,,NICOLAE BALCESCU”,
in baza prevederilor Regulamentului (UE) nr. 1.288/2013 al Parlamentului
European si al Consiliului din 11 decembrie 2013 de instituire a actiunii
»~Erasmus+”: Programul Uniunii pentru educarie, formare, tineret si sport si de
abrogare a Deciziilor nr. 1.719/2006/CE, nr. 1.720/2006/CE si nr. 1.298/2008/CE,

emite prezenta dispozitie:

Art. 1. Se aproba Regulamentul privind mobilitatile outgoing in cadrul
Programului ERASMUS+ in Academia Fortelor Terestre , Nicolae Balcescu”
din Sibiu, care intra in vigoare la data de 18.03.2019, prin Hotararea Senatului
universitar nr. 514,

Art. 2. Se abroga Regulamentul de organizare si desfasurare
a mobilitatilor in cadrul programului Erasmus+ in Academia Fortelor Terestre
,,Nicolae Balcescu”, editia 2017.

Art. 3. Documentul va fi tiparit la Editura Academiei Fortelor Terestre
,,Nicolae Balcescu” si difuzat prin grija Bibliotecii universitare.

COMANDANTUL (RECTORUL)
ACADEMIEI FORTELOR TERESTRE ,,NICOLAE BALCESCU”

General de brigada
prof.univ.dr.ing. Ghita BARSAN
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Capitolul I - CADRU LEGISLATIV

Art. 1. (1) Organizarea si desfasurarea mobilitatilor in cadrul programului
Erasmus+ in Academia Fortelor Terestre ,,Nicolae Balcescu” au la baza
principiile enuntate in Carta Erasmus pentru /nvdtamant Superior (Erasmus
Charter for Higher Education), Ghidul Programului Erasmus+, prevederile
Ordinului Ministrului Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului nr. 3.223 din
08.02.2012 pentru aprobarea metodologiei de recunoastere a perioadelor de
studii efectuate in strainatate, Legea educatiei nationale nr. 1/2011, precum si
recomandarile Agentiei Nationale pentru Programe Comunitare in domeniul
Educatiei si Formarii Profesionale (denumitd in continuare ANPCDEFP) privind
organizarea mobilitatilor in cadrul programului Erasmus+, finantate de Uniunea
Europeana.

(2) La nivelul Academiei Fortelor Terestre ,Nicolae Balcescu”,
managementul Programului Erasmus+ se asigura de Biroul Erasmus+, din
cadrul Biroului Programe si Relatii Internationale, sub directa subordonare a
prorectorului pentru programe si relatii internationale.

Capitolul Il - PRINCIPII GENERALE

Art. 2. Mobilitatile in cadrul programului Erasmus+ se bazeazd pe
acorduri interinstitutionale Tntre institutiile participante la programul Erasmus+,
care detin Carta Erasmus pentru Invatimant Superior, proiecte de parteneriat
strategic etc.

Art. 3. Mobilitdtile de studiu se realizeazd pentru o perioada de minim
3 luni si maxim 12 luni, In cadrul unui singur an universitar, in limita locurilor
disponibile. Perioada de studiu nu poate depasi data de incheiere a anului
universitar pentru care a fost prevazuta (30 septembrie). Perioada minima pentru
mobilitatile de practica este de 2 luni, in cadrul unui singur an universitar.

Art. 4. Pe parcursul studiilor universitare, un student poate beneficia de
grant pentru studiu si/sau pentru practica pentru cel mult 12 luni pe fiecare ciclu
de studii (licenta, masterat).

Art. 5. Tn cazul in care beneficiarul grantului Erasmus nu a realizat integral
programul stabilit, el este obligat sa ramburseze fondurile primite. Cazurile de
forta majora vor fi aduse la cunostinta conducerii academiei spre a fi analizate si
solutionate.

Art. 6. Studentii Erasmus+ nu pot beneficia, pentru perioada cuprinsd in
contract, de alte burse sau alocatii, de orice natura, prin alte programe
comunitare ale UE.



Art. 7. Organizarea si desfasurarea selectiei pentru mobilitati Erasmus+
sunt de competenta Biroului Erasmus+ al academiei si a comisiilor de selectie
constituite la nivelul facultatilor si a Centrului de Pregdtire Militara, care
raspund de aplicarea in mod corect a metodologiei de selectie.

Art. 8. (1) La selectia pentru mobilitati Erasmus+ pot participa toti
studentii Academiei Fortelor Terestre ,Nicolae Balcescu”, care sunt
inmatriculati la un ciclu de studiu in institutia noastra (licenta, masterat), atat la
momentul selectiei, cat si pe parcursul efectuarii mobilitatii. Candidatii pot
participa exclusiv la mobilitati corespunzatoare ciclului de invatamant la care
sunt inmatriculati.

(2) Pentru a putea participa la mobilitati, studentii trebuie sd fi absolvit
minim 2 semestre de studii in momentul inceperii mobilitatii.

Art. 9. Durata stagiilor pentru proaspit absolventi poate fi de minim
2 luni si de maxim 12 luni. Un student poate beneficia de stagii de studiu si de
practica la fiecare nivel de studiu (licenta, masterat) insumand maxim 12 luni de
stagiu (studiu si/sau practica) per nivel.

Art. 10. Pentru toate activitatile legate de selectie (intocmirea raportului,
participarea la probele de concurs etc.), prezenta candidatului este obligatorie.

Art. 11. Selectia se realizeaza in ordinea descrescatoare a punctajului
general obtinut de fiecare candidat, in limita locurilor disponibile si a acceptului
reprezentantilor Erasmus+ ai institutiilor partenere.

Art. 12. In vederea derulirii in bune conditii a activitatilor in cadrul
programului Erasmus+, Biroul Programe si Relatii Internationale (Erasmus+) va
elabora proceduri operationale care sa asigure derularea actiunilor specifice
programului Erasmus+ 1n cadrul Academiei Fortelor Terestre ,,Nicolae
Balcescu™.

Art. 13. Dosarul de inscriere pentru mobilitati va contine urmatoarele:

a) cererea (raportul) adresata rectorului academiei pentru participarea
la mobilitati in cadrul programului Erasmus+;

b) declaratie pe propria raspundere care sa ateste cd studentul nu a
beneficiat anterior de un alt grant Erasmus+ de acelasi tip pe un
ciclu de studii;

) declaratie pe propria raspundere pentru evitarea dublei finantari;

d) situatia cu media rezultatelor obtinute in sesiunca anterioarad
desfasurarii mobilitatilor (pentru studenti);

e) notele obtinute de studenti la examenele de limba engleza;

f) certificatul de competentda lingvisticd conform STANAG 6001
pentru cadrele militare;

g) Curriculum Vitae Europass;

h) acordul institutiei partenere cu privire la activitatea pentru care
urmeaza sa se desfasoare mobilitatea.



Capitolul 111 - SELECTIA CANDIDATILOR, DERULAREA
SI RECUNOASTEREA MOBILITATILOR STUDENTESTI DE
STUDIU (SMS)

Art. 14. (1) Selectia studentilor pentru mobilitati de studiu (SMS) in
cadrul programului Erasmus+ se face prin concurs, pe baza rezultatelor
academice obtinute, a rezultatelor obtinute la limba engleza si a altor criterii, cu
respectarea principiilor fundamentale stipulate in Carta Erasmus pentru
Invatamantul Superior, referitoare la nediscriminarea niciunei categorii de
personal care doreste sa participe la astfel de activitati.

(2) Tnscrierea la procesul de selectie se face prin raport personal adresat
comandantului (rectorului) Academiei Fortelor Terestre ,,Nicolae Balcescu”.
(3) Selectia studentilor se realizeaza la nivelul facultatilor, comisiile de

selectie fiind stabilite in cadrul Consiliilor facultatilor.

Art. 15. Rezultatele academice/criterii de selectie

(1) Pentru a fi eligibil, un student trebuie sa indeplineasca urmatoarele
criterii:

a) sa fie student la ciclul I sau 11 de studii;

b) sa aiba cetatenie romana;

C) sa fie integralist la momentul declansarii procedurii de selectie;

d) sa aiba media generala minim 7.00;

e) sa nu figureze cu abateri disciplinare pentru care a fost sanctionat;

f) sa nu fi beneficiat de un alt grant Erasmus+ de acelasi tip pe ciclu de

studii.

(2) Determinarea rezultatelor academice se face cumulativ pentru cele doua
semestre din anul | de studii. Pentru studentii din ciclul de masterat se ia in
calcul media generala de absolvire a academiei.

(3) Studentii care au promovat procedura de selectie pentru participarea la
savarsireca unor abateri disciplinare sau de eticd universitara, pe parcursul
perioadei pana la plecarea catre institutiile partenere, nu mai beneficiaza de
grantul Erasmus+, locurile acestora fiind redistribuite.

Art. 16. Evaluarea selectiei candidatilor

a) media generala de concurs se determina prin ponderea celor doua criterii

de selectie: rezultate academice, notele la limba engleza;

b) media generala de concurs pentru a fi eligibil pentru mobilitate este

5.00;

c) ierarhizarea candidatilor se face in functie de media generala de concurs;

d) n cazul in care existd mai multi candidati cu media de concurs egala cu

cea a ultimului admis, departajarea se face tinandu-se cont de nota obtinuta

la limba engleza;



e) un candidat va fi selectat pentru mobilitate la o singurd institutie

partenera;

f) locul céstigat in urma procesului de selectie este garantat atata timp cat

candidatul nu isi exprima prin raport personal intentia de a renunta la locul

obtinut.

Art. 17. Comunicarea rezultatelor selectiei

a) Rezultatele selectiei se vor consemna in procesul-verbal ntocmit de

catre comisia de selectie si aduse la cunostinta studentilor. Repartizarea

candidatilor pe locurile disponibile se realizeaza de catre membrii Biroului

Erasmus+.

b) Redistribuirile ulterioare ale locurilor disponibile se fac exclusiv in

baza listei de rezerve, fard schimbarea clasamentului general.

Art. 18. Confirmarea rezultatelor selectiei este tacita. Candidatii care
doresc sa renunte la locul ocupat pot face acest lucru in baza unui raport
personal, in termen de 5 zile lucrdtoare de la data aducerii la cunostintd a
rezultatelor selectiei.

Art. 19. Redistribuirea locurilor disponibile

Locurile disponibile sunt reprezentate de mobilitati nealocate in prima
etapa de selectie sau la care titularii au renuntat. Locurile disponibile sunt puse
la dispozitia candidatilor aflati pe lista de rezerve, In ordinea strict
descrescatoare a punctajelor obtinute.

Art. 20. Dreptul la contestare

a) Eventualele contestatii cu privire la procesul de selectie vor fi depuse in

termen de 24 de ore de la aducerea la cunostintd a rezultatelor selectiei si

sunt solutionate de comisiile de selectie de la nivelul facultatilor.

b) Candidatul caruia i s-a admis contestatia dupa afisarca listelor finale,

dobandeste calitatea de student Erasmus+ daca obtine un punctaj general

mai mare decat ultimul candidat admis initial. In cazul obtinerii unui

punctaj egal cu al acestuia, se aplica criteriile de departajare, dar fara a

modifica situatia candidatilor declarati initial admisi.

Art. 21. Derularea mobilitatilor

(1) Dupa incheierea etapei de selectie, candidatii declarati admisi parcurg
si celelalte etape n vederea desfasurarii mobilitatilor.

(2) Acestia vor intra in contact cu universitatile partenere pentru
indeplinirea formalitatilor administrative legate de inmatriculare.

(3) Tnainte de mobilitate, studentii Erasmus+ parcurg urmitoarele
activitati:

a) intocmesc si semneaza Learning Agreement for Studies, in cooperare cu

Biroul Erasmus+, sectiunea Before Mobility fiind completata Tnainte de

inceperea mobilitatii. Studentii Erasmus+ pot consulta oferta educationald a

institutiilor partenere, prin intermediul Biroului Erasmus+.



b) isi deschid un cont in euro la banca, in vederea virdrii grantului

Erasmus+;

c) completeaza cererea de obtinere a cardului european de sdnatate;

d) 1si identificd modalitatea de transport la/de la institutia partenera unde

urmeaza sa desfasoare mobilitatea, aducand la cunostinta membrilor

Biroului Erasmus+ modalitatea de efectuare a deplasarii;

e) acceseaza platforma OLS, completand chestionarele/testele de evaluare;

f) intra In posesia contractului financiar din cadrul programului Erasmus+

(dupa primirea confirmarii de acceptare a mobilitatii din partea institutiei

partenere si dupa aprobarea efectuarii mobilitatii);

g)efectucaza instructajul privind modul de comportare pe timpul

mobilitatii.

(4) In timpul mobilititii, studentii participanti la mobilitati de studii
(SMS) sunt obligati:

a) sa participe la toate activitatile de studiu care sunt precizate in Learning

Agrement for Studies;

b) in cazul in care in programul de studii apar modificari din diferite cauze

priveste nivelul si continutul, predarea cursului in altd limba decét cea

prevazuta initial etc.), acestea se vor consemna in sectiunea During

Mobility din Learning Agreement for Studies.

C) sa parcurga cursul de limba engleza pe platforma OLS;

d) sa raporteze saptamanal, prin seful de delegatie problemele identificate

pe parcursul mobilitatii.

(5) Dupa incheierea mobilitatii, studentii parcurg urmatoarele activitati:

a) solicitd reprezentantilor institutiei partenere documentele necesare

finalizarii mobilitatii (Learning Agreement for Studies, Transcript of

Records, Confirmation of Stay);

b) completeaza evaluarea finala la limba engleza pe platforma OLS;

C) completeaza raportul participantului Erasmus+ primit pe platforma

Mobility Tool;

d) intocmesc raportul in urma efectuarii mobilitatii.

Art. 22. Contractele financiare

(1) Contractele financiare se incheie dupa primirea confirmarii de acceptare
a mobilitatii din partea institutiei partenere si dupa aprobarea efectuadrii
mobilitatii.

(2) Contractul financiar se intocmeste in douda exemplare originale: unul
pentru beneficiar si unul pentru dosarul de mobilitate al beneficiarului.

(3) Pe baza contractului financiar, serviciul financiar-contabil Tntocmeste
documentele de platd a grantului Erasmus+, prin virament bancar, in contul
beneficiarului. Grantul se va calcula in functie de durata sederii efective in
strainatate si va fi mentionat in contractul financiar.



(4) Granturile Erasmus+ vor fi virate studentilor care au semnat contractul
financiar la data inceperii stagiului, cu conditia ca institutia sa fi primit fondurile
de la ANPCDEFP, dupad cum urmeaza:

—avansul de 80 % din grant va fi virat in contul beneficiarului Tn termen de
30 de zile de la semnarea contractului de catre ambele parti, dar nu mai tarziu de
data inceperii mobilitatii sau a primirii confirmarii de sosire a participantului la
locul desfasurarii mobilitatii;

— 20 % din grant se va vira la intoarcerea din mobilitate, dupa incheierea
decontului si predarea documentelor mentionate in contract.

Art. 23. Recunoasterea mobilititilor de studiu (SMS) si echivalarea
rezultatelor academice

(1) La sfarsitul perioadei de studii, institutia-gazda trebuie sa ofere
beneficiarului mobilitatii un certificat care sa confirme indeplinirea perioadei de
studiu (Confirmation of Stay) si un extras din foaia matricolda (Transcript of
Records), care sa ateste rezultatele obtinute. Baza pentru recunoasterea perioadei
de stagiu o constituie Learning Agreement for Studies, aferent mobilitatii.

(2) Academia Fortelor Terestre ,Nicolae Balcescu” va asigura
recunoasterea studiilor efectuate de catre beneficiar la institutia-gazda,
in integrum, ca parte a diplomei finale. Intreaga perioada de studii efectuata Tn
alta institutie inlocuieste, prin recunoastere, o perioada cu aceeasi durata fizica si
acelasi volum de muncd (masurat prin credite ECTS) pe care studentul ar
efectua-o in institutia unde este inmatriculat.

(3) Baza de echivalare a perioadei de studii in strdinatate o constituie
Ordinul Ministrului Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului nr. 3.223 din
08.02.2012 pentru aprobarea metodologiei de recunoastere a perioadelor de
practica efectuate in straindatate. La Intoarcerea in tard, pe baza documentelor
justificative originale, notele obtinute vor fi nscrise in cataloagele de examen.
In foaia matricold a studentului se vor inscrie rezultatele profesionale din
perioada recunoscutd. Echivalarea perioadelor de studiu se realizeaza Tn urma
recunoasterii calificativelor/notelor obtinute la disciplinele parcurse pe perioada
desfasurarii stagiului, prin reguli clare de conversie, transparente si focalizate pe
competente, si nu pe denumirile disciplinelor, pe baza unei corespondente intre
sistemele de notare din cele doua tari.

(4) Echivalarea mentionata la alin. 3 nu prejudiciaza pozitia studentului in
clasamentul institutiei de origine pentru anul universitar ulterior celui in care a
participat la stagiul Erasmus+. Studentul are dreptul sa sustind in anul
universitar urmator eventualele examene nepromovate ca urmarea a participarii
la Programul Erasmus+. Media pentru disciplinele la care studentul Erasmus+ a
putut participa la examene la institutia de origine este cea care se va lua in calcul
la stabilirea clasamentului.

(5) Examenele la disciplinele care nu fac obiectul acordului de studii
aferent mobilitatii, precum si examenele nepromovate in cadrul perioadei de
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stagiu se sustin la institutia de origine, in timpul sesiunii de examene. Se pot
organiza sesiuni speciale de examene in cazul in care studentul nu poate
participa la sesiunile de examene aprobate la nivelul academiei, ca urmare a
participarii la programul Erasmus+.

Art. 24. Formalititi legate de inmatriculare

(1) Beneficiarii mobilitatilor trebuie sa fie inmatriculati ca studenti ai
Academiei Fortelor Terestre ,,Nicolae Balcescu” Tn anul de efectuare a
mobilitatii la forma de invatamant din ciclul | sau Il de studii.

(2) In cazul in care mobilitatea debuteazi inainte de inceputul anului
universitar, beneficiarul mobilitatii Erasmus+ este inmatriculat In anul urmator
de studii.

Capitolul IV — SELECTIA CANDIDATILOR, DERULAREA
SI RECUNOASTEREA MOBILITATILOR STUDENTESTI
DE PLASAMENT (SMP)

Art. 25. (1) Selectia studentilor pentru mobilitati de practica/plasament
(SMP) in cadrul programului Erasmus+ se face prin concurs, pe baza
rezultatelor academice obtinute, a rezultatelor obtinute la limba engleza si a altor
criterii, cu respectarea principiilor fundamentale stipulate in Carta Erasmus
pentru Invatimantul Superior, referitoare la nediscriminarea niciunei categorii
de personal care doreste sa participe la astfel de activitati.

(2) Inscrierea la selectie se face prin raport personal adresat comandantului
(rectorului) Academiei Fortelor Terestre ,,Nicolae Balcescu”.
(3) Selectia studentilor se realizeaza la nivelul facultatilor, comisiile de

selectie fiind stabilite in cadrul Consiliilor facultatilor.

Art. 26. Rezultatele academice/criterii de selectie

(1) Pentru a fi eligibil, un student trebuie sd indeplineasca urmatoarele
criterii:

a) sa fie student la ciclul | sau 11 de studit;

b) sa aiba cetatenie romana;

C) sa fie integralist la momentul declansarii procedurii de selectie;

d) sa aiba media generala minim 7.00;

e) sa nu figureze cu abateri disciplinare pentru care a fost sanctionat;

f) sa nu fi beneficiat de un alt grant Erasmus+ de acelasi tip pe ciclu de

studii;

g) sa primeasca acceptul institutiei partenere in ceea ce priveste

compatibilitatea domeniului in care candidatul isi va desfasura stagiul de

practica.
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(2) Determinarea rezultatelor academice se face cumulativ pentru toti anii
de studiu din ciclul academic, incepand cu anul I. Pentru studentii din ciclul de
masterat se ia n calcul media generald de absolvire a academiei.

(3) Studentii care au promovat procedura de selectie pentru participarea la
savarsirea unor abateri disciplinare sau de etica universitara, pe parcursul
perioadei, pana la plecarea catre institutiile partenere, nu mai beneficiaza de
grantul Erasmus+, locurile acestora fiind redistribuite.

Art. 27. Evaluarea selectiei candidatilor

a) media generala de concurs se determina prin ponderea celor doua criterii

de selectie: rezultate academice, notele la limba engleza;

b) media generala de concurs pentru a fi eligibil pentru mobilitate este 5.00;

c) ierarhizarea candidatilor se face in functie de media generalda de concurs

si de compatibilitatea domeniului in care se va desfasura mobilitatea de

practica, cu domeniul de activitate al institutiilor partenere;

d) in cazul in care exista mai multi candidati cu media de concurs egala cu

cea a ultimului admis, departajarea se face tinandu-se cont de nota obtinuta

la limba engleza.

e)un candidat va fi selectat pentru mobilitate la o singurd institutie

partenera.

f) locul céstigat in urma procesului de selectie este garantat atata timp céat

candidatul nu 1si exprima prin raport personal intentia de a renunta la locul

obtinut.

Art. 28. Comunicarea rezultatelor selectiei

a) Rezultatele selectiei se vor consemna in procesul-verbal intocmit de

catre comisia de selectie si aduse la cunostinta studentilor. Repartizarea

candidatilor pe locurile disponibile se realizeaza de catre membrii Biroului

Erasmus+, in functie de compatibilitatea institutiilor partenere cu domeniul

in care candidatul 1si intocmeste lucrarea de licenta.

b) Redistribuirile ulterioare ale locurilor disponibile se fac exclusiv in

baza listei de rezerve, fara schimbarea clasamentului general.

Art. 29. Confirmarea rezultatelor selectiei este tacita. Candidatii care
doresc sa renunte la locul ocupat 0 pot face in baza unui raport personal, in
termen de 5 zile lucrdtoare de la data aducerii la cunostintd a rezultatelor
selectiei.

Art. 30. Redistribuirea locurilor disponibile

Locurile disponibile sunt reprezentate de mobilitati nealocate in prima
etapa de selectie Sau la care titularii au renuntat. Locurile disponibile sunt puse
la dispozitia candidatilor aflati pe lista de rezerve, In ordinea strict
descrescatoare a punctajelor obtinute si in functie de domeniul lucrarii de licenta
pe care studentii o elaboreaza.

12



Art. 31. Dreptul la contestare

a) Eventualele contestatii cu privire la procesul de selectie vor fi depuse in

termen de 24 de ore de la aducerea la cunostintd a rezultatelor selectiei si

sunt solutionate de comisiile de selectie de la nivelul facultatilor.

b) Candidatul caruia i s-a admis contestatia dupa afisarea listelor finale

dobandeste calitatea de student Erasmus+, daca obtine un punctaj general

mai mare decit ultimul candidat admis initial. In cazul obtinerii unui

punctaj egal cu al acestuia, se aplica criteriile de departajare, dar fara a

modifica situatia candidatilor declarati initial admisi.

Art. 32. Derularea mobilitatii

(1) Dupa incheierea etapei de selectie, candidatii declarati admisi parcurg
urmatoarele etape in vederea efectudrii mobilitatii:

(2) Tnainte de mobilitate, studentii Erasmus+ parcurg urmitoarele
activitati:

a) iIntocmesc si semneaza Learning Agreement for Traineeship, in

cooperare cu Biroul Erasmus+, facultatea de origine si institutia partenera;

b) 1si deschid un cont in euro la banca in vederea virarii grantului

Erasmus+;

C) completeaza cererea de obtinere a cardului european de sanatate;

d) isi identificd modalitatea de transport la/de la institutia partenerd unde

urmeaza sa execute mobilitatea, aducand la cunostinta membrilor Biroului

Erasmus+ modalitatea de efectuare a deplasarii;

e) acceseaza platforma OLS, completand chestionarele/testele de evaluare;

f) intra in posesia contractului financiar din cadrul programului Erasmus-+;

g) efectueaza instructajul privind modul de comportare pe timpul

mobilitatii;

(3) In timpul mobilititii, studentii participanti la mobilititi de practica
(SMP) sunt obligati:

a) sa participe la toate Tintélnirile stabilite cu cadrele didactice

coordonatoare/indrumatorii  din cadrul institutiei la care desfagoara

mobilitatea;

b) sa solicite consemnarea in Learning Agreement for Traineeship, la

sectiunea During mobility, modificarile aparute in programul de practica

stabilit initial;

C) sa parcurga cursul de limba engleza pe platforma OLS;

d) sa raporteze saptamanal, prin seful de delegatie, problemele identificate

pe parcursul mobilitatii.

(4) Dupa incheierea mobilitatii, studentii parcurg urmatoarele activitati:

a) solicitd reprezentantilor institutiei partenere documentele necesare

finalizarii mobilitatii (Learning Agreement for Traineeship semnat,

Transcript of Work, Confirmation of Stay);

b) completeaza pe platforma OLS evaluarea finala la limba engleza;
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C) completeaza raportul participantului Erasmus+ pe platforma

Mobility Tool,

d) intocmesc raportul in urma efectuarii mobilitatii.

Art. 33. (1) Contractele financiare se incheie dupa primirea confirmarii
de acceptare a mobilitatii din partea institutiei partenere si dupd aprobarea
efectudrii mobilitatii.

(2) Contractul financiar se intocmeste in doua exemplare originale: unul
pentru beneficiar si unul pentru dosarul de mobilitate al beneficiarului.

(3) Pe baza contractului financiar, serviciul financiar-contabil ntocmeste
documentele de plata a grantului Erasmus+, prin virament bancar, in contul
beneficiarului. Grantul se va calcula in functie de durata sederii efective in
strainatate si va fi mentionat Th contractul financiar.

(4) Granturile Erasmus+ vor fi virate studentilor care au semnat contractul
financiar la data inceperii stagiului, cu conditia ca institutia sa fi primit fondurile
de la ANPCDEFP, dupad cum urmeaza:

—avansul de 80 % din grant va fi virat in contul beneficiarului Tn termen de
30 de zile de la semnarea contractului de catre ambele parti, dar nu mai tarziu de
data inceperii mobilitatii sau a primirii confirmarii de sosire a participantului la
locul de mobilitate;

— 20 % din grant se va vira la intoarcerea din mobilitate, dupa Tncheierea
decontului si predarea documentelor mentionate in contract.

Art. 34. Recunoasterea mobilitatilor studentesti de practica (SMP) si
echivalarea rezultatelor academice

(1) La sfarsitul perioadei de practicd, institutia-gazda trebuie sa ofere
beneficiarului mobilitatii un certificat care sa confirme indeplinirea perioadei de
studiu (Confirmation of Stay) si un Transcript of Work, care sa ateste rezultatele
obtinute. Baza pentru recunoasterea perioadei de stagiu o constituie Learning
Agreement for Traineeship, aferent mobilitatii.

(2) Academia Fortelor Terestre ,Nicolae Balcescu” va asigura
recunoasterea mobilitatii efectuate de catre beneficiar la institutia-gazda,
in integrum, ca parte a diplomei finale. Intreaga perioada de practica efectuata
in altd institutie nlocuieste, prin recunoastere, o perioadd cu aceeasi durata
fizica si acelasi volum de munca (masurat prin credite ECTS) pe care studentul
ar efectua-o in institutia unde este inmatriculat.

(3) Baza de echivalare a perioadei de practica in strdinatate o constituie
Ordinul Ministrului Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului nr. 3.223 din
08.02.2012 pentru aprobarea metodologiei de recunoastere a perioadelor de
studii efectuate in straindatate. La intoarcerea in tard, pe baza documentelor
justificative originale, notele obtinute vor fi inscrise in cataloagele de examen.
In foaia matricold a studentului se vor inscrie rezultatele profesionale din
perioada recunoscutd. Echivalarea pentru perioadele de practica se va realiza in
urma recunoasterii calificativelor/notelor obtinute la disciplinele parcurse pe
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perioada desfasurdrii stagiului, prin reguli de conversie clare, transparente si
focalizate pe competente, si nu pe denumirile disciplinelor, pe baza unei
corespondente intre sistemele de notare din cele doua tari.

(4) Echivalarea mentionata la alin. 3 nu prejudiciaza pozitia studentului in
clasamentul institutiei de origine. Studentul are dreptul sd sustina eventualele
examene nepromovate ca urmarea a participarii la Programul Erasmus+. Media
pentru disciplinele la care studentul Erasmus+ a putut participa la examene la
institutia de origine este cea care se va lua in calcul la stabilirea clasamentului.

(5) Examenele la disciplinele care nu fac obiectul acordului de stagiu
aferent mobilitatii, precum si examenele nepromovate in cadrul perioadei de
sedere in strainatate, se sustin la institutia de origine, in timpul sesiunii de
examene. Se pot organiza sesiuni speciale de examene Tn cazul in care studentul
nu poate participa la sesiunile de examene aprobate la nivelul academiei, ca
urmare a participarii la programul Erasmus+.

Art. 35. Formalitati legate de inmatriculare

(1) Beneficiarii mobilitatilor trebuie sa fie inmatriculati ca studenti ai
Academiei Fortelor Terestre ,Nicolae Balcescu” Tn anul de efectuare a
mobilitatii la forma de invatamant din ciclul | sau Il de studii.

(2) In cazul in care mobilitatea debuteazi inainte de inceputul anului
universitar, beneficiarul mobilitatii Erasmus+este inmatriculat in anul urmator
de studii.

Capitolul V - REALIZAREA MOBILITATILOR DE PREDARE
PENTRU CADRELE DIDACTICE (STA)

Art. 36. (1) Procesul de selectie a cadrelor didactice pentru mobilitati

de predare se supune urmatoarelor criterii generale de eligibilitate:
— sa aiba calitatea de cadru didactic titular;
— sd depuna o tematica care sa fie acceptata de institutia partenera;
— sd obtind minim 70 puncte la testul de limba engleza (LCPT).

(2) Se acorda prioritate pentru cadrele didactice care participa pentru prima
data la o mobilitate in cadrul programului Erasmus+, precum si acelor mobilitati
care contribuie la consolidarea si extinderea legaturilor intre institutia noastra si
institutiile partenere si care vor initia noi proiecte de cooperare.

(3) Mobilitatile de predare (STA) se realizeaza in concordanta cu datele
prevazute in acordurile bilaterale semnate cu institutiile partenere.

(4) Mobilitatea de predare trebuie sa fie cuprinsa intre 2 zile (5 zile in cazul
tarilor partenere) si 2 luni, excluzind timpul de calatorie. In cazul tarilor
participante la program, perioada minima trebuie sa fie de 2 zile consecutive.
Numarul de ore de activitate didactica trebuie sd fie de minim 8. Pentru o
perioadda mai mare de o saptdmand, numdrul minim de ore de predare se
calculeaza astfel: cele 8 ore se impart la 5 si se inmultesc cu numarul de zile
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suplimentare. Institutia-gazda si cadrele didactice selectate trebuie sa cada de
acord n prealabil asupra programului orelor de predare efectuate de catre
beneficiarul grantului STA. Programul de predare trebuie aprobat inainte de
inceperea mobilitatii sau cel tarziu in prima zi de activitate.

(5) Selectia participantilor la mobilitati de predare se organizeaza la nivelul
Biroului Erasmus+, la inceputul anului universitar.

(6) Cadrele didactice vor avea la dispozitie:

— calendarul de selectie;

— numarul locurilor disponibile la institutiile partenere;

— criteriile de eligibilitate;

— lista documentelor pe care trebuie sa le depuna candidatii inainte
de mobilitate.

(7) Dupa optarea pentru o anumita institufic si o anumitd perioada in
vederea efectuarii unui stagiu de predare, cadrul didactic va intra in contact cu
reprezentantii institutiei-gazda, pentru primirea acceptului de efectuare a
mobilitatii STA din partea acesteia.

(8) Dupa primirea confirmarii de efectuare a mobilitatii din partea
institutiei-gazda, cadrul didactic instiinteaza Biroul de Programe si Relatii
Internationale, oferind toate detaliile legate de perioadd, loc si tematica, in
vederea intocmirii rapoartelor care trebuie inaintate catre esalonul superior, cu
cel putin 30 de zile inainte de prima mobilitate. Dosarul depus de cadrul
didactic, in vederea intocmirii contractului financiar, va contine urmatoarele
documente:

— Curriculum Vitae in limba engleza;

— corespondenta purtata cu institutia partenera;

— acordul de predare (Staff Mobility for Teaching), Tntocmit in
cooperare cu Biroul Erasmus+;

— contul bancar in Euro;

— asigurare de sanatate/card de sdndtate european,

— declaratie de evitare a dublei finantari.

Art. 37. Dupa depunerea dosarului cu documentele necesare se va
intocmi contractul financiar pentru acordarea sprijinului financiar in doua
exemplare, unul pentru beneficiar si al doilea pentru dosarul de candidat aflat la
Biroul Erasmus+. In cazul in care apar modificiri care privesc mobilitatea
efectuata, acestea se vor consemna intr-un act aditional la contractul financiar,
care se va semna in dublu exemplar.

Art. 38. La intoarcerea din mobilitate cadrele didactice vor aduce:

a) certificat din partea institutiei-gazda, care sa ateste realizarea
stagiului, perioada si numarul orelor de predare;

b) raport scris asupra activitatii desfasurate pe perioada de predare
(informatiile cuprinse in raport vor fi conforme cu elementele din
programul de predare);
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c) Staff Mobility for Teaching Agrement semnat;

d) toate documentele legate de deplasare (bilete de avion, facturi si
chitante emise de hotel etc.);

e) raportul participantului Erasmus+ (Platforma Mobility Tool).

Art. 39. Cadrele didactice nu pot utiliza, pentru acoperirea aceleiasi
cheltuieli eligibile, surse de finantare diferite. Granturile nu pot fi folosite pentru
finantarea unor cheltuieli deja acoperite prin alte programe ale Comisiei
Europene. Beneficiarul va declara faptul ca foloseste o singura sursa de finantare
pentru acoperirea aceleiasi cheltuieli.

Capitolul VI - REALIZAREA MOBILITATILOR DE
FORMARE PENTRU CADRELE DIDACTICE
SI NEDIDACTICE (STT)

Art. 40. (1) Procesul de selectie a cadrelor didactice si nedidactice
pentru mobilitati de formare (STT) se supune urmatoarelor criterii generale
de eligibilitate:

— sa faca parte din personalul academiei;

— sd raspunda nevoilor de instruire ale academieri;

- sd detina certificat STANAG 1in conformitate cu cerintele
cursurilor de formare puse la dispozitie de institutiile partenere
(pentru instructorii militari care au o vechime mai mare de un an);

— sa aiba calificativul Foarte Bun in aprecierea din ultimul an,
pentru cadre militare, si peste 4,50, pentru personalul civil.

(2) Se acorda prioritate pentru personalul care participa pentru prima data
la 0 mobilitate in cadrul programului Erasmus+, precum si mobilitatilor care
contribuie la consolidarea si extinderea legaturilor intre institufia noastra si
institutiile partenere si care vor initia noi proiecte de cooperare.

(3) Stagiile STT se realizeaza in concordanta cu datele prevazute in
acordurile bilaterale semnate cu institutiile partenere.

(4) Mobilitatea de formare trebuie sa fie cuprinsa intre 2 zile (5 zile in
cazul tarilor partenere) si 2 luni, excluzand timpul de calatorie. In cazul tarilor
participante la program, perioada minima trebuie sa fie de 2 zile consecutive.
Programul de formare trebuie sa fie aprobat inainte de inceperea mobilitatii sau
cel tarziu Tn prima zi de activitate.

Art. 41. (1) Selectia pentru participarea la mobilitati STT se va realiza
de catre comisia de selectie constituita la nivelul Centrului de Pregatire Militara,
in cadrul Consiliului Centrului, precum si la nivelul Biroului Erasmus+.

(2) Rezultatele selectiei se vor consemna in procesul-verbal de selectie si
vor fi aduse la cunostinta personalului si a Biroului Programe si Relatii
Internationale, in vederea intocmirii rapoartelor care trebuie inaintate catre
esalonul superior, cu cel putin 30 de zile inainte de prima mobilitate.
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Art. 42. La intoarcerea din mobilitatea STT, beneficiarii vor prezenta
urmatoarele documente:

a) certificat din partea institutiei partenere care sa ateste realizarea
stagiului (Confirmation of Stay);

b) raport asupra activitatii desfasurate pe perioada de formare;

c) Staff Mobility for Training Agreement semnat;

d) toate documentele legate de deplasare (bilete de avion, facturi si
chitante emise de hotel etc.);

e) raportul participantului Erasmus+ (Platforma Mobility Tool).

Art. 43. Cadrele didactice si nedidactice nu pot utiliza, pentru acoperirea
aceleiasi cheltuieli eligibile, surse de finantare diferite. Granturile nu pot fi
folosite pentru finantarea unor cheltuieli deja acoperite prin alte programe ale
Comisiei Europene. Beneficiarul va declara faptul ca foloseste o singura sursa
de finantare pentru acoperirea aceleiasi cheltuieli.

Capitolul — VII STRUCTURI CU ATRIBUTII
iN DERULAREA MOBILITATILOR OUTGOING

Art. 44. La nivel national, institufia care aproba, monitorizeaza, finanteaza
si evalueaza actiunile din cadrul programului Erasmus+ este Agentia Nationala
pentru Programe Comunitare in Domeniul Educatiei si Formarii Profesionale
(ANPCDEFP).

Art. 45. (1) La nivel institutional, comandantul (rectorul) academiei este
reprezentantul legal al institutiei pentru actiunile cuprinse in cadrul Programului
Erasmus+.

(2) Biroul Erasmus+ din cadrul Biroului Programe si Relatii Internationale
(Erasmus+) este structura care gestioneaza activitatile din cadrul programului
Erasmus+ la nivelul academiei.

Art. 46. (1) Derularea activitatilor de mobilitati din academie se realizeaza
prin implicarea directa a urmatoarelor structuri:

a) Consiliile facultatilor;

b) Centrul de Pregatire Militara;

c) Sectia management educational;
d) Compartimentul financiar.

(2) La nivelul Biroului Erasmus+ se intocmeste documentatia specifica
pentru toate tipurile de mobilitati din cadrul programului Erasmus+.

(3) De asemenea, Biroul Erasmus+ are in sarcina depunerea aplicatiilor
pentru diferite proiecte in cadrul programului Erasmus+ si nu numai, precum si
intocmirea Raportului intermediar Tnaintat catre ANPCDEFP si a Raportului
Final inaintat catre Comisia Europeana (pe platforma Mobility Tool).
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Art. 47. Modalitatea de calcul a grantului se face conform Anexei I11 la
contractul financiar incheiat intre ANPCDEFP si academie — Reguli financiare
si contractuale, avandu-se in vedere urmatoarele considerente:

a) se acorda sprijin financiar individual pentru zilele de transport la si
de la institutia partener3;

b) nu se acorda sprijin financiar individual pentru zilele in care nu se
desfagoara activitati,

c) In cazul in care deplasarea se face cu autoturismul proprietate
personald, iar la activitatea de mobilitate participd mai multe persoane
in aceeasi localitate si in aceeasi perioada de timp, se acorda sprijin
financiar pentru transport doar unei persoane din totalul participantilor
la activitate.

Capitolul V111 - CALENDARUL DE DESFASURARE A
SELECTIEI PENTRU MOBILITATI OUTGOING

Art. 48. (1) Calendarul de desfasurare a activitatilor in cadrul
programului Erasmus+ se realizeaza incepand cu luna august pentru anul
universitar urmator.

(2) Studentii, cadrele didactice si instructorii militari care doresc sa

......

de intentie. Aceste rapoarte se centralizeaza la Biroul Erasmus+.

(3) Tn luna septembrie — octombrie Biroul Erasmus+ transmite institutiilor
partenere propunerile de schimburi de studenti si cadre didactice care se doresc a
fi desfasurate in urmatorul an universitar. Biroul Erasmus+ studiaza, de
asemenea, oferta de activitati internationale puse la dispozitie de parteneri in
cadrul Initiativei Europene de Schimb a Tinerilor Ofiteri.

(4) Odata cu primirea confirmarilor de la parteneri, in functie de numarul
de mobilitati care se pot efectua, demareaza activitatea de intocmire a dosarelor
de candidati si perioada de selectie, pe tipuri de mobilitati (studiu, practica,
predare sau formare). Aceasta activitate se finalizeaza nu mai tarziu de sfarsitul
lunii noiembrie a anului, cu anuntarea rezultatelor selectiei.

Art. 49. (1) Procesul de selectie a studentilor si cadrelor didactice se
realizeaza de catre comisiile de selectie constituite la nivelul facultatilor pentru
mobilitatile de studiu, practica si predare si la nivelul Centrului de Pregatire
Militara si a Biroului Erasmus+, pentru instructorii militari si cadrele
nedidactice participante la mobilitati de formare.

(2) Metodologia de selectie a candidatilor se realizeaza conform procedurii
operationale de selectie.

Art. 50. (1) Tn urma procesului de selectie se intocmesc rapoartele
referitoare la mobilitatile de studenti, cadre didactice, nedidactice si instructori
militari si se inainteaza la esalonul superior in vederea aprobarii, cu cel putin 30
de zile Tnainte de plecare in prima mobilitate.
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(2) Dupa aprobarea raportului de plecare in mobilitate, se intocmesc
contractele financiare intre institutie si beneficiar, contracte care se semneaza in
dublu exemplar.

(3) Cu 14 zile inainte de plecarea in mobilitate se intocmesc rapoartele de
virare de bani pentru beneficiarii granturilor Erasmus+.

(4) Algoritmul desfasurarii unei mobilitati in cadrul programului Erasmus+
este detaliat in Procedura operationalad de derulare a mobilitatilor.

Capitolul IX — DISPOZITII FINALE

eqe v, .

programului Erasmus+t se realizeaza conform Procedurii operationale de
selectie pentru mobilitatile outgoing in cadrul programului Erasmus+.

Art. 52. Transferul de sume de bani intre tipurile de mobilitati, de la o
activitate la alta, in cadrul programului Erasmus+ se realizeaza conform Procedurii
operationale de transfer de sume de bani intre tipurile de mobilitati.

Art. 53. Derularea mobilitatilor si documentele necesare realizarii
acestora sunt prevazute in Procedura operationala de derulare a mobilitatilor
outgoing in cadrul programului Erasmus+.

Art. 54. Recunoasterea studiilor din perioada de mobilitate se realizeaza
conform Procedurii operationale de recunoastere a studiilor desfasurate in
cadrul programului Erasmus+ conform Sistemului European de Transfer al
Creditelor (ECTS).

Art. 55. Controlul financiar preventiv. Monitorizarea activitatilor
financiar-contabile pentru activitatile derulate in cadrul programului Erasmus+
se realizeaza conform Procedurii operationale de control financiar preventiv a
activitatilor desfasurate in cadrul programului Evasmus+.

Art. 56. Raportarea citre ANPCDEFP. Rapoartele intermediar si final,
privind activitatile desfasurate in cadrul programului Erasmus+ in academie se
intocmesc si transmit catre ANPCDEFP si catre Comisia Europeana, conform
Procedurii operationale privind raportarile catre Agentia Nationala pentru
Programe Comunitare in Domeniul Educatiei si Formarii Profesionale.

Art. 57. Toate documentele elaborate pentru realizarea mobilitatilor in
cadrul programului Erasmus+ vor fi intocmite in conformitate cu cerintele si in
formatul precizat de ANPCDEFP.

Art. 58. Eventualele modificari determinate de intrarea in vigoare a unor
noi acte normative, vor face obiectul unor precizari ulterioare.

Art. 59. Toate procedurile fac parte integranta din prezentul regulament.

Discutat si aprobat in sedinta Senatului universitar din data de 18.03.2019, prin
Hotararea Senatului universitar nr. 514.
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